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Οι θεωρίες μάθησης είναι 
απόπειρες/προσπάθειες να περιγράψουμε πώς 

μαθαίνουν οι άνθρωποι, βοηθώντας μας να 
κατανοήσουμε αυτήν την πολύπλοκη 

διαδικασία.

Με άξονες εστίασης τους: γνώση, κοινωνία, μαθητής (Giordan, 2006) … οι θεωρίες 

ταξινομούνται (ΟΕΠΕΚ 2007)

Γνώση: ακαδημαϊκές, τεχνολογικές, συμπεριφοριστικές & επιστημολογικές θεωρίες

Κοινωνία: κοινωνικές, κοινωνιογνωστικές, ψυχοκοινωνικές θεωρίες. 

Μαθητής: ανθρωπιστικές, γενετικές/εποικοδομιστικές, γνωστικές θεωρίες. 



Δραστηριότητα προσανατολισμού

Υπόθεση: Είμαστε παρατηρητές μιας τάξης κατά τη διάρκεια ενός 
μαθήματος, η οποία, κατά την άποψή μας, εργάζεται με τον επιθυμητό 
τρόπο. 

- Συμπληρώνουμε με κατάλληλα ρήματα ή φράσεις:

• Οι μαθητές/τριες: 

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

• Η/Ο εκπαιδευτικός:

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

• Οι μαθητές …………………………………………………………………………… (τη) γνώση 
και όχι μόνο.



«Η συμβολή των παιδαγωγικών προσεγγίσεων στην κατανόηση του φαινομένου της 
μάθησης», Ελληνιάδου Έλ., Κλεφτκη Ζ., Μπαλκίζας Ν. (2008), ΠΑΚΕ ΠΤΔΕ  ΕΚΠΑ Αθηνων



http://hotel-project.eu/sites/default/files/Learning_Theory_v6_web/Learning Theory.html
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• Διδασκαλία με επίκεντρο το μαθητή και όχι τη διδακτέα 

ύλη. 

• Η εκπαίδευση δεν είναι προετοιμασία για τη ζωή, είναι η 

ίδια η ζωή.  
John Dewey



Α. Συμπεριφοριστικές Θεωρίες 
(behaviorism)

1. Κλασσική εξαρτημένη μάθηση

2. Συντελεστική μάθηση

3. Μάθηση με μίμηση



Οι θεωρίες του Συμπεριφορισμού
• Οι θεωρίες του Συμπεριφορισμού με κύριους εκπροσώπους τους 

Αμερικανούς Watson (συμπεριφοριστικό πρότυπο μάθησης), Thorndike
(δοκιμή και πλάνη), Skinner (συνειρμική-συντελεστική μάθηση) και το Ρώσο 
Pavlov (συνειρμική-κλασική εξαρτημένη μάθηση) ασχολήθηκαν με την 
καταγραφή και τη μελέτη των έκδηλων αντιδράσεων του ανθρώπου. 

• Οι συγκεκριμένες θεωρίες μάθησης δεν διερευνούν τους παράγοντες που 
διαμεσολαβούν από τη στιγμή που προσλαμβάνεται ένα ερέθισμα από το 
περιβάλλον, μέχρι τη στιγμή που εκδηλώνεται η αντίδραση. (ΟΕΠΕΚ 2007

Συμπεριφορισμός: Είναι 
άγνωστες οι διεργασίες του νου, 
άρα καταλήγουμε στο ότι μόνο η 
παρατηρήσιμη συμπεριφορά 
παρέχει δεδομένα για την 
τροποποίησή της. 



Οι θεωρίες του Συμπεριφορισμού
• Πηγές της γνώσης είναι οι αισθήσεις

και η εμπειρική αντίληψη. 

• Η ανθρώπινη συμπεριφορά είναι 
αποτέλεσμα μάθησης, η οποία 
πραγματοποιείται από τις εξωτερικές 
συνδέσεις ερεθισμάτων και 
αντιδράσεων, Ε-Α: Ερέθισμα–
Αντίδραση (Stimuli–Response).

• Θεμελιακό αξίωμα του 
συμπεριφορισμού είναι ότι η 
συμπεριφορά διαμορφώνεται και 
ελέγχεται από τους περιβαλλοντικούς 
παράγοντες. 

Tο μόνο που 
προέχει είναι η 
περιγραφή της 
συμπεριφοράς

και όχι η εξήγησή 
της.



Τύποι μάθησης στα πλαίσια της συμπεριφοριστικής 
κατεύθυνσης 

(Eggen & Kauchak, 1999, σελ. 197)

ΚΛΑΣΙΚΗ 
ΕΞΑΡΤΗΜΕΝΗ

(συναισθηματικές ή 
φυσιολογικές αντιδράσεις 

σε ερεθίσματα)

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΙΚΗ

(οι αλλαγές προκύπτουν 
ως αποτέλεσμα των 

συνεπειών μιας 
συμπεριφοράς)

ΑΠΛΗ ΣΥΝΕΙΡΜΙΚΗ

(απλή σύνδεση 
ερεθίσματος –
αντίδρασης)
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http://www.ptable.com/?lang=el


Θεωρία της κλασσικής εξαρτημένης μάθησης 
(classical conditioning) – Pavlov, 1849 –1936 

Η μάθηση είναι αντανακλαστική ή αυτοματοποιημένη και επιτυγχάνεται μέσω ενός 
ερεθίσματος (συνεξαρτήσεις φυσικών και ουδέτερων ερεθισμάτων). 

- Είναι παθητική μάθηση και δίνει περισσότερη σημασία στο ερέθισμα παρά στην αντίδραση. 
Δεν μπορεί όμως να περιγράψει ολοκληρωμένα τα φαινόμενα της ποιοτικής ανάπτυξης, 
κατά τα οποία καινούργιες συμπεριφορές εμφανίζονται στο ρεπερτόριο του ανθρώπου στη 
διάρκεια της ζωής του.

Πηγή: «Η συμβολή των 
παιδαγωγικών προσεγγίσεων στην 

κατανόηση του φαινομένου της 
μάθησης», Ελληνιάδου Έλ., Κλεφτκη
Ζ., Μπαλκίζας Ν. (2008), ΠΑΚΕ ΠΤΔΕ  

ΕΚΠΑ Αθηνων



Συμπεριφοριστικό πρότυπο μάθησης 
(Watson, 1878 – 1958)

Ο Αμερικανός ψυχολόγος John Watson μελέτησε την παρατηρήσιμη και έκδηλη 
συμπεριφορά του ανθρώπου.

Η συμπεριφορά του ατόμου είναι αποτέλεσμα μάθησης καθώς και τα 
συναισθήματα, και οι φόβοι. 

• Υποστήριξε ότι οι περισσότεροι φόβοι δεν είναι έμφυτοι αλλά μαθαίνονται 
(Πείραμα: ο Albert συνέδεσε άσπρο ποντικό με έντονο ήχο και αντιδρούσε με τον 
ίδιο τρόπο, κλαίγοντας, και στα δύο). 

- Η κλασική εξαρτημένη μάθηση είναι μορφή μάθησης κυρίως βιολογική.

- Προετοιμάζει τον οργανισμό για τη ζωή, βοηθάει την προσαρμογή του στο

περιβάλλον. 

- Δεν είναι ο μοναδικός τρόπος μάθησης. Συνηθίζεται στην πρώιμη παιδική ηλικία για εξαρτημένες αντιδράσεις (πιπίλα, η 
εκμάθηση της τουαλέτας), στη σχολική ηλικία για πολλές μνημονικές δεξιότητες (π.χ. προπαίδεια, λεξιλόγιο ξένης 
γλώσσας), ανακλαστικές κινήσεις της επαγγελματικής ζωής,  οδήγηση κλπ.

Κλασική εξάρτηση και 
συναισθήματα

Κλασική εξάρτηση και 
στερεότυπα

https://www.youtube.com/watch?v=FMnhyGozLyE


Η κλασική εξάρτηση στην τάξη
Η αίθουσα προσφέρει πολλές δυνατότητες και ευκαιρίες να δημιουργήσουν οι μαθητές 

συνειρμούς και συνδέσεις ανάμεσα σε γεγονότα και συναισθηματικές αντιδράσεις. 

Ο εκπαιδευτικός, το συγκεκριμένο μάθημα (π.χ. Μαθηματικά), τα χρησιμοποιούμενα μέσα 
διδασκαλίας (π.χ. σχολικά εγχειρίδια) ή το σχολείο ως ίδρυμα αποτελούν αρχικά για τον 
κάθε μαθητή φορείς ουδέτερων ερεθισμάτων. 

Μετά από την υποδοχή τους τα ερεθίσματα αυτά σε συνδυασμό με άλλα ερεθίσματα (π.χ. 
έπαινος ή ψόγος, αναγνώριση ή αγνόηση κ.λπ.) προκαλούν ευχάριστα ή δυσάρεστα 
συναισθήματα. 

Αυτές οι συναισθηματικές συνέπειες αποτελούν επίκεντρο διαδικασιών κλασικής εξάρτησης με 
την συχνή επανάληψη, κατά την οποία από ουδέτερα αρχικώς ερεθίσματα προκύπτουν 
σταδιακά εξαρτημένες αντιδράσεις, οι οποίες έχουν ως συνέπεια την εμφάνιση ευχάριστων 
ή δυσάρεστων συναισθηματικών βιωμάτων. 

➢ Καταγράφουμε περιπτώσεις κλασσικής εξάρτησης  από την  τάξη, την αυλή, από το 
σχολείο γενικότερα.

➢ Τι  ενέργειες πρέπει να κάνει ένας εκπαιδευτικός/το σχολείο για να αντιμετωπίσει 
κάποιες από τις παραπάνω καταστάσεις;





Μέθοδος με Δοκιμή και Πλάνη 
(Thorndike - 1874 - 1949)

• Ο Edward Thorndike περιέγραψε τη μάθηση ως μια 
διαρκή πορεία δοκιμών και λαθών, (trial and error).

• Πειράματα με γάτες σε κλουβί. 

• Σε σύγκριση με τους προηγούμενους που δίνουν 
έμφαση στην τοποχρονική συνάφεια ερεθίσματος-
αποτελέσματος, ο Thorndike ενδιαφέρεται για το 
αποτέλεσμα της αντίδρασης.

α) Ο νόμος της ετοιμότητας (για κάθε μάθηση πρέπει να υπάρχουν κίνητρα). 

β) Ο νόμος του αποτελέσματος. Μια σύνδεση ανάμεσα σε ένα ερέθισμα και 
στο αποτέλεσμα που προκαλεί ενισχύεται και σταθεροποιείται, όταν το 
αποτέλεσμα είναι ευχάριστο και αντίθετα εξασθενεί, όταν το αποτέλεσμα 
είναι δυσάρεστο. 

γ) Ο νόμος της άσκησης. Μια σύνδεση ανάμεσα σε ένα ερέθισμα και μια 
αντίδραση ενισχύεται και σταθεροποιείται με την άσκηση και την 
επανάληψη. 



Θεωρία της Συντελεστικής Εξαρτημένης 
Μάθησης (Skinner, 1904-1990)

• Ο Αμερικανός ψυχολόγος Skinner υποστήριξε ότι η μάθηση 
επιτυγχάνεται με τη συνάφεια της συμπεριφοράς με τις 
συνέπειες της και όχι μέσα από την τοποχρονική σύνδεση της 
με κάποιες αντιδράσεις (operational conditioning) .

• Υπάρχει ενεργητική συμμετοχή του οργανισμού και το άτομο 
μαθαίνει νέες συμπεριφορές από τις συνέπειες που έχει η 
συμπεριφορά του. Όταν το περιβάλλον αντιδρά με ενίσχυση, η 
συμπεριφορά επαναλαμβάνεται, διαφορετικά, όχι. Η ενίσχυση 
πρέπει να είναι άμεση.

https://www.youtube.com/watch?v=SUwCgFSb6Nk


Μορφές συντελεστικής μάθησης

• Σύμφωνα με τον Skinner, αν η ανθρώπινη συμπεριφορά 
μελετηθεί μέσα από το σχήμα: ερέθισμα →αντίδραση 
→συνέπειες, είναι δυνατόν να προβλεφθεί η αντίδραση και 
άρα να ελεγχθεί η συμπεριφορά.

• Μια σημαντική διαφορά ανάμεσα στην κλασική και στην λειτουργική εξάρτηση 
βρίσκεται στην ενίσχυση. Ενώ στην κλασική εξάρτηση η ενίσχυση δίνεται πριν 
από την αντίδραση, στην λειτουργική εξάρτηση η ενίσχυση ακολουθεί την 
επιτυχημένη συμπεριφορά. Στα πειράματα του Παυλώφ ο οργανισμός 
ενισχύεται πρώτα, για να δώσει την εξαρτημένη αντίδραση, σε εκείνα του Skinner 
ενισχύεται, μόνον αφού αντιδράσει κατά τρόπον επιθυμητό. 

• Οι συνέπειες μιας αντίδρασης, κατά τον Skinner, ή αλλιώς τα 
είδη της συντελεστική μάθησης όπως τα ονομάζει είναι 
πέντε: η θετική ενίσχυση, η αρνητική ενίσχυση, η άμεση 
τιμωρία, η έμμεση τιμωρία και η απόσβεση.



Tα είδη της συντελεστική μάθησης
• Θετική ενίσχυση: αυξάνει την πιθανότητα να εμφανιστεί μία συμπεριφορά 

(ο μαθητής απαντά σωστά, επικροτείται από τον εκπαιδευτικό).

• Αρνητική ενίσχυση: αυξάνει την πιθανότητα να εμφανιστεί μία 
συμπεριφορά (ο μαθητής δεν κάνει τις εργασίες του, η εκπαιδευτικός τον 
απειλεί με μικρό βαθμό, ο μαθητής βάζει τα κλάματα, η εκπαιδευτικός τον 
παρηγορεί και αποσύρει την ποινή. Ο μαθητής θα χρησιμοποιεί τα δάκρυα 
για να αποφύγει ενοχλητικές καταστάσεις).

• Άμεση τιμωρία: προσθήκη δυσάρεστου συναισθήματος, μειώνει την
πιθανότητα μιας αντίδρασης, (ο μαθητής λέει μια «άσχημη» λέξη, ο
εκπαιδευτικός τον τιμωρεί, οπότε δεν το επαναλαμβάνει).

• Έμμεση τιμωρία: ο μαθητής λέει μια «άσχημη» λέξη, ο εκπαιδευτικός του 
στερεί το διάλειμμα, (διακοπή ευχάριστης κατάστασης), οπότε δεν το
επαναλαμβάνει.

• Απόσβεση: έλλειψη ενίσχυσης ή και τιμωρίας (η μαθήτρια συμμετέχει, η
εκπαιδευτικός ούτε την επιβραβεύει, ούτε την τιμωρεί. Η μαθήτρια
αποθαρρύνεται και δε συμμετέχει ξανά) 



Δραστηριότητα: Είδη συντελεστικής μάθησης 1

➢ Εκπαιδευτικός θεωρεί αυτονόητο να μην σηκώνει τους καλούς μαθητές, 
μολονότι σηκώνουν επανειλημμένα χέρι, διότι «αυτοί έτσι ή αλλιώς τα 
ξέρουν πάντα όλα».

➢ Επίσης δεν διορθώνει τα τετράδιά τους και δεν ελέγχει τις εργασίες τους, 
επειδή ξέρει ότι δεν θα χρησιμοποιήσει καθόλου το κόκκινο μολύβι του ή 
επειδή είναι σίγουρος ότι τις κοίταξε καλά η μητέρα του παιδιού, πριν 
αυτό ξεκινήσει για το σχολείο. 

Α. Ποιο είδος συντελεστικής μάθησης σχετίζεται με τις παρακάτω προτάσεις 
και τι επιπτώσεις μπορεί να έχει για αυτούς τους μαθητές;

Β. «Ανταλλάσουμε» - συζητάμε και καταγράφουμε συγκεκριμένες πρακτικές 
αυτού του είδους που έχουμε εφαρμόσει στην πράξη με επιθυμητά 
αποτελέσματα. 



«Η συμβολή των παιδαγωγικών προσεγγίσεων στην κατανόηση του φαινομένου της 
μάθησης», Ελληνιάδου Έλ., Κλεφτκη Ζ., Μπαλκίζας Ν. (2008), ΠΑΚΕ ΠΤΔΕ  ΕΚΠΑ Αθηνων





Δραστηριότητα: Είδη συντελεστικής μάθησης 2
Κατατάσσουμε τις παρακάτω ενέργειες σε θετικές και αρνητικές ενισχύσεις. Είναι πρωτογενείς, 

δευτερογενείς, θετικές, αρνητικές;

➢ Το «μπράβο» που λέει ο δάσκαλος στον μαθητή για τα ωραία γράμματα στο τετράδιο της 
αντιγραφής.

➢ Το αυστηρό βλέμμα που ρίχνει σε έναν μαθητή που ατακτεί.

Συζητάμε και ανταλλάσσουμε απόψεις για τα παρακάτω:

Α. Την  θετική ενίσχυση θεωρείτε γενικά αποτελεσματικότερη για την διαμόρφωση ή την 
σταθεροποίηση μιας μορφής συμπεριφοράς ή την αρνητική και γιατί;

Β. «Ανταλλάσουμε» - συζητάμε και καταγράφουμε συγκεκριμένες πρακτικές αυτού του είδους που 
έχουμε εφαρμόσει στην πράξη με επιθυμητά αποτελέσματα.

Γ. Πολλοί δάσκαλοι λένε «εγώ ενίσχυσα τον μαθητή τάδε, αλλά δεν έγινε παρόλα αυτά τίποτε». 
Ποια είναι η άποψη σας. Τι θα λέγατε σε αυτό τον εκπαιδευτικό. 

Δ. Συζητάμε για προβλήματα που πιθανόν προκύπτουν από τη χρήση θετικών και αρνητικών 
ενισχυτών. Τεκμηριώνουμε τις απόψεις σας με παραδείγματα που θα αντλήσουμε από την 
παιδική μας ηλικία  ή από τη διδακτική μας εμπειρία. 

Πρέπει να ενισχύουμε 
συστηματικά την επιθυμητή 

συμπεριφορά και να αγνοούμε 
την ανεπιθύμητη. 



Δραστηριότητα: Είδη συντελεστικής μάθησης 3

-Συζητάμε και καταγράφουμε μερικές μορφές 
τιμωρίας (άμεσες ή έμμεσες) που έχουν δοθεί 
κατά τη διάρκεια της επαγγελματικής μας 
εμπειρίας.

➢Ήταν αυτές οι τιμωρίες αποτελεσματικές ή 
βλαπτικές; Τεκμηριώνουμε την άποψή μας.



Δραστηριότητα: Είδη συντελεστικής μάθησης 4

Εκπαιδευτικός επαινεί κάποιους μαθητές τους με 
φράσεις, όπως:

«Είσαι πολύ έξυπνος», «Είσαι ταλέντο», «Είσαι 
πρότυπο»

➢Ποια είναι η άποψή μας; Επιχειρηματολογούμε.

➢ Έπαινος ή ανατροφοδότηση; 
Επιχειρηματολογούμε.



Αρχές της συμπεριφοριστικής μάθησης

Σύμφωνα με τον Skinner (1968) η επιτυχής διδασκαλία και
μάθηση απαιτούν:

• ενεργή συμμετοχή του μαθητή,

• δόμηση της διδακτέας ύλης σε σύντομες διδακτικές ενότητες,

• βαθμωτή πρόοδο της διδασκόμενης ύλης σύμφωνα με τους
ρυθμούς του μαθητή (προσαρμογή),

• άμεση επαλήθευση της απάντησης του μαθητή,

– ενίσχυση της σωστής απάντησης στην τιθέμενη ερώτηση,

– αρνητική ενίσχυση της λάθους απάντησης και παροχή
επεξηγήσεων.



Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή 
τους στην Εκπαιδευτική Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 



Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή 
τους στην Εκπαιδευτική Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 



Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή 
τους στην Εκπαιδευτική Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 





Δραστηριότητα: Που κάνω «λάθος» κ. Skinner?
Γεγονός: Συχνά προσπαθεί o εκπαιδευτικός μέσα στην 

τάξη να αγνοήσει μια ανεπιθύμητη συμπεριφορά των 
μαθητών του και η αντιμετώπισή του αυτή δεν έχει 
αποτελεσματικότητα, γεγονός το οποίο έρχεται σε 
αντίθεση προς την βασική θέση του Skinner για 
αγνόηση της ανεπιθύμητης συμπεριφοράς. 

Γεγονός: Η ποινή ή η επίπληξη, η οποία δίνεται από 
εκπαιδευτικό ως αρνητική ενίσχυση, βιώνεται από 
κάποιους μαθητές ως θετική ενίσχυση.

➢ Πώς μπορούμε να εξηγήσουμε τις δυο παραπάνω 
περιπτώσεις με βάση τη θεωρία του Skinner;



Επίδραση του Συμπεριφορισμού

• Έδρασε καταλυτικά:

– στις γενικότερες απόψεις για τη διδασκαλία και τη μάθηση: 

• έμφαση στην εξατομίκευση της διδασκαλίας και στους προσωπικούς 
ρυθμούς του μαθητή

• προσπάθεια να ληφθεί υπόψη η προηγούμενη συμπεριφορά 

– στο σχεδιασμό αναλυτικών προγραμμάτων και αντίστοιχου
εκπαιδευτικού υλικού

• Οδήγησε:
– στην προγραμματισμένη διδασκαλία

– στα διδακτικά συστήματα με υπολογιστή

– στη δημιουργία διδακτικού εκπαιδευτικού λογισμικού 
(συστήματα καθοδήγησης & συστήματα εξάσκησης και 
πρακτικής)



Πληροφορία: γραμμική οργάνωση ή 
οργάνωση με διακλαδώσεις;

• Οι διδακτικές μηχανές του Skinner ακολουθούν γραμμική 
οργάνωση της πληροφορίας

Η πρωτεύουσα της Ελλάδας είναι η Αθήνα:
❑ Σωστό  
❑ Λάθος

• Οι διδακτικές μηχανές του Crowder ακολουθούν 
διακλαδωτή (ή με πολλαπλές επιλογές) οργάνωση της 
πληροφορίας
Η Ελλάδα έχει πρωτεύουσα:
❑ Αθήνα
❑ Σπάρτη
❑ Ναύπλιο
❑ Παρίσι

Ανάλογα με την απάντηση ακολουθείται
άλλη μαθησιακή διαδρομή 

Αν η απάντηση είναι ορθή συνεχίζεται η μαθησιακή 
διαδρομή διαφορετικά δίνονται επιπλέον πληροφορίες

http://ts.sch.gr/repo/online-packages/dim-mathimatika-a-b/d04/cd/maths/startup.swf


Ομοιότητες και διαφορές (Skinner-

Crowder)
• Ξεκάθαρη σχέση ανάμεσα στην απάντηση του 

μαθητή και στο μαθησιακό υλικό ή τη διορθωτική 
ενίσχυση που θα παρουσιαστεί. 

• Δυνατότητα πραγματοποίησης εξατομικευμένων 
ρυθμίσεων κατά τη μάθηση.

• Δύο αντιλήψεις για το «λάθος»:
- η μέθοδος του Skinner πιστεύει ότι το πρόγραμμα πρέπει να είναι 
κατασκευασμένο με τέτοιο τρόπο ώστε να αποφεύγονται τα λάθη από 
τη μεριά του μαθητή.

- η μέθοδος του Crowder πιστεύει ότι όταν ο μαθητής κάνει λάθος 
πρέπει να του παρέχονται περαιτέρω επεξηγήσεις ανάλογα με το 
λάθος.



Συμπεριφορισμός – Μάθηση - Διδασκαλία

• Μάθηση: τροποποίηση της 
εξωτερικά παρατηρούμενης 
συμπεριφοράς

• Στόχος της διδασκαλίας: η επίτευξη 
της επιθυμητής συμπεριφοράς  





Εργασία

Συνεργαζόμαστε για να καταγράψουμε αρχές 
μάθησης, διδακτικές αρχές και διδακτικές 
τεχνικές που προκύπτουν από τις 
συμπεριφοριστικές θεωρίες μάθησης.

➢Μπορούμε να δημιουργήσουμε και αφίσα.



Ο ρόλος του δασκάλου είναι σημαντικός, διότι:

– διαμορφώνει κατάλληλο μαθησιακό περιβάλλον,

– διατυπώνει τους διδακτικούς στόχους του μαθήματος με τη μορφή 
συμπεριφορών που οι μαθητές πρέπει να αναπτύξουν,

– παρέχει τα κατάλληλα ερεθίσματα (Ε), ώστε να προκληθούν οι 
επιθυμητές αντιδράσεις (Α),

– ενεργοποιεί, κινητοποιεί τον µαθητή (Skinner),

– αναλύει τα δύσκολα σημεία σε επιµέρους, και κλιμακώνει τη δυσκολία 
προς τα πλέον σύνθετα και δυσνόητα, 

– προσαρμοσμόζοντάς τα στους ρυθμούς του μαθητή,

– ανατροφοδοτεί άμεσα (θετικά ή αρνητικά) τον μαθητή,

– αναδιατυπώνει όσες ερωτήσεις δεν απαντήθηκαν σωστά, ενδεχομένως  
µε  άλλη  σειρά και διαφορετικό τρόπο, έως ότου ο µαθητής απαντήσει 
σωστά.



Διδακτικές τεχνικές

• Εισήγηση, παρουσίαση της απαραίτητης θεωρίας, 
γεγονότος, φαινομένου

• Παροχή πληροφοριών, αφήγηση, ανάγνωση

• Μάθηση με απομνημόνευση

• Δοκιμασίες πολλαπλών επιλογών

• Πρακτική και εξάσκηση

• Επίδειξη επίλυσης προβλήματος



Τι μας μένει από τον συμπεριφορισμό 1/2
• Όλες οι συμπεριφορές είναι διδακτέες με τη σωστή μεθόδευση.

• Προδιαγεγραμμένη διδακτέα ύλη και στόχοι.

• Προγραμματισμός διδασκαλίας και σχεδιασμός.

• Γραμμική και διακλαδισμένη οργάνωση της μαθησιακής διαδικασίας.

• Ανάπτυξη διδακτικού υλικού 

• Δόμηση της διδακτέας ύλης σε σύντομες διδακτικές ενότητες

• Η απομνημόνευση είναι βασικός μαθησιακός στόχος

• Πρόκληση ενδιαφέροντος για το θέμα

• Ενημέρωση μαθητών για τους στόχους 

• Ανάκληση προηγούμενης γνώσης για το θέμα

• Παρουσίαση διδακτικού υλικού (ερέθισμα) και οδηγίες 

• Σαφής διατύπωση ζητουμένων

• Κατάλληλα ερεθίσματα προς απομνημόνευση

• Οι επαναλήψεις παγιώνουν τις συνάψεις της μάθησης

• Διαρκής ανατροφοδότηση (θετική, αρνητική)



Τι μας μένει από τον συμπεριφορισμό 2/2
• Κατάτμηση της ύλης και εμπέδωση πριν το επόμενο βήμα.

• Εξατομικευμένη ύλη 

• Συμπληρωματική βοήθεια, ώσπου να βρεθεί η σωστή απάντηση.

• Το λάθος είναι ουσιαστικό στοιχείο για τη μάθηση.

• Κλιμακούμενη δυσκολία

• Διαρκής έλεγχος, αξιολόγηση κατακτημένης συμπεριφοράς.

• Καθοδήγηση 

• Κατάλληλο μαθησιακό περιβάλλον 

• Κινητοποίηση του μαθητή 

• Αναδιατύπωση ερωτήσεων και με διαφορετικό τρόπο 

• Ερωτήσεις κλειστού τύπου (Σωστό/Λάθος, συμπλήρωση κενών, 
αντιστοίχιση, πολλαπλών επιλογών, σταυρόλεξα κλπ.)

• Κλειστά λογισμικά (εκπαιδευτικά προγράμματα, hot potatoes, e-books, 
tutorials κλπ.) 





Δραστηριότητα

Παραδοχή: Εκπαιδευτικός διδάσκει κανόνες (για 
παράδειγμα γραμματικής) με βάση τις αρχές 
του συμπεριφορισμού.

➢ Συζητάμε και περιγράφουμε τις διδακτικές 
ενέργειες που αναμένουμε να κάνει στη 
διάρκεια του μαθήματος. (εναλλακτικά τις 
παρουσιάζουμε με ένα παιχνίδι ρόλων)



Μπιχεβιορισμός

https://www.youtube.com/watch?v=5qH5EXEJtp8


Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η 
Αξιοποίησή τους στην Εκπαιδευτική Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 

https://www.youtube.com/watch?v=NjTxQy_U3ac
https://www.youtube.com/watch?v=EADyuAmWC4M


Albert Bandura (1925- )

• Βασικά, δίνει έμφαση στις κοινωνικές αφετηρίες της σκέψης 
και της συμπεριφοράς. 

• Δίνει έμφαση στη γνωστική πλευρά της συμπεριφοράς και όχι 
τόσο στην επιρροή του περιβάλλοντος.

• H συμπεριφορά του ατόμου διαμορφώνεται από εξωτερικούς 
παράγοντες (π.χ. μίμηση) και εσωτερικούς, όπως  η 
αυτοαξιολόγηση, η αυτοαποτελεσματικότητα (είμαστε ικανοί 
να χειριστούμε τους ιδιαίτερους στόχους μας;). 

• Στόχος του δασκάλου να συμβάλει ώστε οι μαθητές του να 
αναπτύξουν δεξιότητες αυτο-ρυθμιζόμενης μάθησης. 

• Η αυτορύθμιση σημαίνει βαθμιαία μεγαλύτερη χειραφέτηση 
και υπευθυνότητα στη μάθηση των μαθητών.  



Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή 
τους στην Εκπαιδευτική Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 



Δραστηριότητα: Μάθηση με μίμηση 
και ταύτιση (με «μοντέλα») 

Α. Συζητάμε και καταγράφουμε επιθυμητές μορφές 
συμπεριφοράς που κατακτώνται με μάθηση με 
μίμηση και ταύτιση  (στο σχολείο, στην τάξη)

Β. Επίσης, βασιζόμενοι στη θεωρία του Bandura
συζητάμε τρόπους με τους οποίους μπορούμε να 
διαμορφώσουμε στην τάξη ένα συγκεκριμένο 
επιθυμητό πλαίσιο συμπεριφοράς.



Δραστηριότητα: Στρατηγικές 
διαχείριση τάξης 

• Ανταλλάσσουμε και καταγράφουμε στην 
ομάδα μας στρατηγικές διαχείρισης τάξης 
που εφαρμόζουμε με τους μαθητές μας.

➢Τις παρουσιάζουμε σε μια αφίσα Α3.



Διαχείριση Τάξης: μικρά μυστικά
• Ανάρτηση Κανόνων

– Θετική και σύντομη έκφραση

– Χρήση χρωματικής κωδικοποίησης για τις μικρές τάξεις

– Όχι πάνω από 5

• Καλή οργάνωση της τάξης

– Αύξηση χρόνου απασχόλησης(“time on task”)

– Ερωτήσεις που απευθύνονται σε όλη την τάξη (πόσοι συμφωνούν?)

– Γρήγορη εναλλαγή μαθητών (με ανάθεση: πες Νίκο…)

– Ποιο χεράκι θα μιλήσει; (κάποιος πετάγεται με την απάντηση?)

• Κάνω έμμεση χρήση ενθάρρυνσης/επαίνου

– Έχει ανοίξει μέχρι στιγμής το βιβλίο ο…, η….

– Έχει τελειώσει την ορθογραφία/τις ασκήσεις ο…., η…. 

• Μιλώ χαμηλόφωνα (όχι φωνές/οχλαγωγία)

– Μιλούμε σαν ποντικάκια

– Το παιχνίδι της σιωπής (1,2,3… Τ, Ν, Μ,…. ακούγεσαι, αφήνω 1 λεπτό και 
συνεχίζω- προηγείται το παιχνίδι «στρατιωτάκια»)

Μαριάνθη Παπαδημητρίου, Εκπαιδευτικός – Ψυχολόγος 
Ενδοσχολική Επιμόρφωση: Αντιμετώπιση προβλημάτων συμπεριφοράς στο σχολικό πλαίσιο



Εντολές: Μείωση ανυπακοής

ΟΧΙ ΝΑΙ

• Άσε το μολύβι κάτω.
• Τι σας είπα να κάνετε; 
• Μόλις τώρα δε σας είπα να 

κάνετε ησυχία; Γιατί μιλάτε 
ακόμη;

• Θα ανοίξεις το βιβλίο;
• Τα είπαμε και χθες και 

προχθές αλλά τίποτα, πάλι τα 
ίδια. Παίζεται με τις μπογιές, 
σηκώνεστε από το θρανίο, 
μιλάτε μεταξύ σας. Είμαι πολύ 
απογοητευμένη, δεν ακούτε…

• Γιατί άργησες;
• Γιατί δεν κάνεις την άσκηση;

• Μερικοί μαθητές παίζουν με τα μολύβια τους. 
Τώρα κοιτάμε όλοι εδώ

• Βλέπω ότι μερικοί έχετε ακόμη απορίες. 
Κατεβάστε τα χέρια. Όλα τα ματάκια στον 
πίνακα.

• Άνοιξε το βιβλίο στη σελ. 48 και κάνε την 
άσκηση 4

• Έχεις πέντε λεπτά για να τελειώσεις την άσκηση 

– Η ώρα είναι…

– όταν ο μεγάλος δείκτης πάει  από… στο…

• Καλημέρα Νίκο. ‘Άργησες να έρθεις σήμερα. Θα 
κουβεντιάσουμε για αυτό αργότερα. Τώρα 
κάθισε και…

• Βλέπω ότι δεν έχεις ξεκινήσει την άσκηση. 
Θέλεις κάποια βοήθεια;



Εντολές-Μείωση ανυπακοής
• Επιλέγω την κατάλληλη στιγμή (take a break)

• Διατηρώ βλεμματική επαφή -πέφτω στο ύψος των ματιών

• Δίνω κοφτές/καταφατικές/σαφείς εντολές με ήρεμο ύφος

• Χειρίζομαι μόνο την πρωτογενή προβληματική συμπεριφορά

• Προσωπικές/παρατηρήσεις, ψιθυριστά/μη λεκτική επιβολή

• Εξηγώ ακριβώς ΤΙ θέλω και ΓΙΑΤΙ (οδηγίες)

• Είμαι σταθερός  (επιμένω στην εκτέλεση των εντολών)

• Επιτρέπω χρόνο προσαρμογής/εκτέλεσης

– Θέτω χρονικό περιορισμό

• Ελέγχω-Υπενθυμίζω (κάνει αυτό που του ζήτησα;)

– Ερώτηση: «τι σου ζήτησα να κάνεις;» «πολύ σωστά, τώρα κάντο»

• Αν δεν το κάνει: παγώνω το χρόνο (σταματώ τα πάντα)

– Επιπτώσεις και στους άλλους (ΔΕ ΓΙΝΕΤΑΙ ΑΛΛΙΩΣ)

• Προσφέρω λεκτική επιβράβευση (ΠΑΝΤΑ)

• Ζητώ βοήθεια





Πίνακες Διπλής Εισόδου



ΔΕΥΤΕΡΑ ΤΡΙΤΗ ΤΕΤΑΡΤΗ ΠΕΜΠΤΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ



ΟΔΗΓΙΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΕΛΕΓΧΟΥ 
ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑΣ

../../AppData/Local/Temp/links/Διαχείριση%20Συμπεριφοράς/ODHGIES_ΣΥΣΤΗΜΑ%20ΕΛΕΓΧΟΥ%20ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑΣ.docx


http://www.edutopia.org/classroom-management-resource-guide


5 επίπεδα παρέμβασης – διαμόρφωση 
θετικού περιβάλλοντος μάθησης

• Μαθητής

• Τάξη

• Εκπαιδευτικός

• Σχολική μονάδα

• Οικογένεια





Δραστηριότητα

Οικολογία της τάξης

o Φυσικό περιβάλλον

o Κοινωνικό περιβάλλον

o Εκπαιδευτικό περιβάλλον

../../AppData/Local/Temp/links/Ένταξη_Ισοτιμη_Συνεκπαίδευση/3.pdf


Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή τους στην Εκπαιδευτική 
Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 



http://goo.gl/1b2dKb
https://economu.wordpress.com/%ce%b5%ce%ba%cf%80%ce%b1%ce%b9%ce%b4%ce%b5%cf%85%cf%84%ce%b9%ce%ba%cf%8c-%cf%85%ce%bb%ce%b9%ce%ba%cf%8c/%ce%b5%ce%ba%cf%80%ce%b1%ce%b9%ce%b4%ce%b5%cf%85%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%af-%cf%83%cf%84%cf%8c%cf%87%ce%bf%ce%b9-%cf%84%ce%b1%ce%be%ce%b9%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%af%ce%b1-bloom/%cf%83%cf%84%ce%b9%ce%b3%ce%bc%ce%b9%cf%8c%cf%84%cf%85%cf%80%ce%bf-2014-06-15-8-55-07-%cf%80-%ce%bc/
http://teaching.uncc.edu/learning-resources/articles-books/best-practice/goals-objectives/writing-objectives


Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή τους στην Εκπαιδευτική 
Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 

../../../Notebook/Desktop/@@_2015_ΚΑΝΕΠ_1ο%20ΓΥΜΝΑΣΙΟ%20ΜΑΝΔΡΑΣ/links/Εκπαιδευτικοί%20στόχοι/Εκπαιδευτικοί%20στόχοι%20-%20Bloom.docx


Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή τους στην Εκπαιδευτική 
Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 



Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή τους στην Εκπαιδευτική 
Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 





https://usergeneratededucation.wordpress.com/2015/01/31/question
s-to-ask-oneself-while-designing-learning-activities/

https://usergeneratededucation.wordpress.com/2015/01/31/questions-to-ask-oneself-while-designing-learning-activities/


Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή τους στην Εκπαιδευτική 
Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 





Β. Γνωστικές Θεωρίες  
(cognitive theories) 

1. Γνωστικός Εποικοδομισμός

2. Μάθηση με Ανακάλυψη

3. Εννοιοκεντρική Μάθηση – Εννοιολογικοί 
Χάρτες



Γνωστικές προσεγγίσεις
Οι γνωστικές θεωρίες μάθησης έρχονται να δώσουν ερμηνείες και 

εξηγήσεις για το ρόλο των γνωστικών διεργασιών του 
ανθρώπινου νου. 

Δίνουν έμφαση στις γνωστικές λειτουργίες που παρεμβάλλονται 
«διάμεσα»: αντίληψη, νόηση, γλώσσα, κριτική σκέψη, μνήμη, 
επίλυση προβλημάτων, στρατηγικές μελέτης, λήψη 
αποφάσεων, γι’ αυτό λέγονται και διάμεσες θεωρίες.

Η διαδικασίας της μάθησης δεν είναι ευθύγραμμη, αλλά αποτελεί 
κλειστό κύκλωμα S O R, νοηματοδοτώντας τα 
προσλαμβανόμενα ερεθίσματα, συμβάλλοντας στο 
μετασχηματισμό του τρόπου με τον οποίο ο άνθρωπος τα 
επεξεργάζεται (Μπασέτας, 2003:190).

Πρόδρομοι των γνωστικών θεωριών: Μορφολογική Ψυχολογία (θεωρία Gestalt), 
Ενορατική Μάθηση (Koehler, Lewin), Εμπρόθετη - Σκόπιμη Μάθηση (Tolman) 



Σημαντικοί εκπρόσωποι

Οι γνωστικές θεωρίες εμφανίστηκαν στο τέλος της δεκαετίας του 1950 και στις 
αρχές της δεκαετίας του 1960 ως εναντίωση στο προηγούμενο 
μπιχεβιοριστικό παράδειγμα.

J. Dewey (1859-1952): ενεργός μαθητής
J. Piaget (1896-1980): νοητικά στάδια
J. Bruner (1915-): ανακαλυπτική μάθηση
D. P. Ausubel (1918–2008): προοργανωτές
A. Bandura (1925- ): γνωστικός ή κοινωνικός συμπεριφορισμός
S. Papert (1928-): κονστρουκτιβιστικό μοντέλο, LOGO
R. Gagné (1916–2002) , A. Newell (1927–1992), H. Simon (1916–2001):        

Θεωρία της επεξεργασίας της πληροφορίας
Τ. Βoyle: Μαθησιακά περιβάλλοντα με υπολογιστές
S. Gardner: πολλαπλή νοημοσύνη

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038

http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038


Γνωστικές προσεγγίσεις για τη μάθηση
http://etec.ctlt.ubc.ca/510wiki/Cognitive_Approaches_to_Learning

Γνωστικές

• Κοινωνική γνωστική  Θεωρία - Bandura

– Ο Bandura εστίασε στη μάθηση με παρατήρηση/με μίμηση και στην αυτοαποτελεσματικότητα. 

• Θεωρία επεξεργασία πληροφοριών – Διάφοροι  θεωρητικοί

– Το μυαλό ως υπολογιστής (Schunk 2004/2007a). 

– Η πληροφία εισαγεται στο νου , ο νους επεξεργάζεται την πληροφορία δημιουργώντας ένα  εξαγόμενο αποτέλεσμα.

• Νοηματική Προσληπτική Μάθηση (Meaningful Learning) - Ausebel

– Ο Ausubel εστίασε στην διαδικασία πρόσληψης της μάθησης; Ανέδειξε τον ενεργό ρόλο των μαθητών στην μάθηση 
και  διαφοροποίησε τη μάθηση με απομνημόνευση  από τη μάθηση με  νόημα (meaningful learning) (Novak, 
1998/2007). 

– Ο Ausubel θεωρούσε πολύ σημαντικούς  τους προκαταβολικούς οργανωτές

Αναπτυξιακές

• Γενετική επιστημολογία (Genetic Epistemology )- Piaget

-- Η νοημοσύνη οικοδομείται πάνω στην εμπειρία και είναι αποτέλεσμα αλληλεπίδρασης διαφόρων παραγόντων. Τα 
παιδιά μαθαίνουν με τις νοητικές ενέργειες που κάνουν πάνω στα «πράγματα». Διατύπωσε τα 4 στάδια γνωστικής 
ανάπτυξης

• Κοινωνικοπολιτιμική θεωρία (Sociocultural Theory) - Vygostky

– Γλώσσα και κουλτούρα είναι τα πλαίσια διαμέσου των οποίων η ανθρώπινη εμπειρία επικοινωνεί και κατανοεί την 
πραγματικότητα. ζώνη επικείμενης ανάπτυξης.

• Ανακαλυπτική μάθηση (Discovery Learning) - Bruner 

– Ο Bruner διατύπωσε τα τρία στάδια αναπαράστασης και έδωσε έμφαση στην διερεύνηση του περιβάλλοντος. 

http://etec.ctlt.ubc.ca/510wiki/Cognitive_Approaches_to_Learning


Γνωστικός Εποικοδομισμός
κατά Piaget 

Κατά τον Piaget, η γνώση οικοδομείται με βάση τις 
αναπαραστάσεις και την εμπειρία του ατόμου. 

Ο καθένας κατασκευάζει τη γνώση µε το δικό του 
τρόπο, ενεργητικά και δεν αποτελεί απλώς έναν 
παθητικό υποδοχέα πληροφοριών.

Ένα περιβάλλον πλούσιο σε ποικίλα ερεθίσµατα, 
συμβάλλει στη μάθηση και δίνει τη δυνατότητα στον 
µαθητή να αλληλεπιδρά µαζί του. 

Άρα, η κοινωνική εμπειρία μπορεί να συμβάλει στην 
επιτάχυνση της μετάβασης του παιδιού από το ένα 
στάδιο νοητικής ανάπτυξης στο άλλο.

Piaget on Piaget, Part 1, Piaget on Piaget, Part 2, Piaget on Piaget, Part 3, Piaget on Piaget, Part 4

https://www.youtube.com/watch?v=I1JWr4G8YLM
https://www.youtube.com/watch?v=Qb4TPj1pxzQ
https://www.youtube.com/watch?v=x9nSC_Xgabc
https://www.youtube.com/watch?v=cVSaEHhOEZY


«Η συμβολή των 
παιδαγωγικών 

προσεγγίσεων στην 
κατανόηση του 
φαινομένου της 

μάθησης», Ελληνιάδου 
Έλ., Κλεφτκη Ζ., 

Μπαλκίζας Ν. (2008), 
ΠΑΚΕ ΠΤΔΕ  ΕΚΠΑ 

Αθηνων

http://ebooks.edu.gr/modules/ebook/show.php/DSGYM-B200/530/3507,14384/
http://ebooks.edu.gr/courses/DSDIM-E107/document/4bdaa3d821e1/523c1ac40bor/523c1b049zw1.pdf


Γνωστικός Εποικοδομισμός
κατά Piaget

• Βασικές έννοιες:

– Αφομοίωση: ενσωματώνεται μια νέα κατάσταση στις ήδη 
γνωστές

– Συμμόρφωση: αλλάζουν ή συνδυάζονται τα υπάρχοντα 
σχήματα ή δημιουργούνται νέα ώστε να ταιριάζουν με αυτά 
που αντιλήφθηκαμε

– Προσαρμογή: συνισταμένη της αφομοίωσης –
συμμόρφωσης.

– Σχήμα: αποτελεί τη μονάδα μάθησης (μετά την εφαρμογή 
των αρχών της αφομοίωσης, συμμόρφωσης, προσαρμογής)

• Η διδασκαλία στηρίζεται στην ενεργητική συνεργασία δασκάλου 
και μαθητών και στη δημιουργική σύμπραξή τους με στόχο την 
κατάκτηση της γνώσης.

https://oiko.wordpress.com/2011/01/17/%CE%B6%CE%B1%CE%BD-%CF%80%CE%B9%CE%B1%CE%B6%CE%AD-jean-piaget-1896-1980-%CE%B3%CE%B5%CE%BD%CE%B5%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AE-%CE%B5%CF%80%CE%B9%CF%83%CF%84%CE%B7%CE%BC%CE%BF%CE%BB%CE%BF%CE%B3%CE%AF/
https://www.youtube.com/watch?v=Jw33CBsEmR4


Jean Piaget: Συμβολή στην Εκπαίδευση 
βλ. http://www.simplypsychology.org/piaget.html

• Οι μαθητές μαθαίνουν καλύτερα με τον χειρισμό αντικειμένων
και μέσα από τη διερεύνηση. 

• Μαθαίνουν μόνοι αλλά και συνεργατικά. 

• Προαπαιτούμενα της μάθησης είναι η ωρίμαση και το κατάλληλο 
αναπτυξιακό στάδιο. Αυτή η άποψη ενίσχυσε την καθιέρωση των 
διαγνωστικών τεστ και την ιδέα της «ετοιμότητας» (readiness) 
σχετικά με το πότε διδάσκουμε τι. 

• Οι μαθητές πρέπει να είναι ενεργοί και να ανακαλύπτουν παρά 
να καλύπτουν την ύλη. Να οικοδομούν τα νοήματα μέσα από 
συνεχείς γνωστικές συγκρούσεις (π.χ. ορισμοί και παραδείγματα 
/ άλλος τρόπος αναπαράστασης της γνώσης). 

• Έμφαση και στη διαδικασία όχι μόνο στο αποτέλεσμα (όπως 
πρεσβεύει ο συμπεριφορισμός). 

Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή 
τους στην Εκπαιδευτική Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 

http://www.simplypsychology.org/piaget.html




Δραστηριότητα

«Οι μαθητές μαθαίνουν καλύτερα με τον 
χειρισμό αντικειμένων και μέσα από τη 
διερεύνηση.» & « Έμφαση και στη 
διαδικασία όχι μόνο στο αποτέλεσμα (όπως 
πρεσβεύει ο συμπεριφορισμός).»

➢Αναζητούμε αυτές τις αρχές σε σχολικά 
εγχειρίδια.



Κριτική στη θεωρία του Piaget

Επειδή δεν ασχολήθηκε διεξοδικά με την επίδραση του περιβάλλοντος στην 
ανάπτυξη του παιδιού, κατηγορήθηκε ότι η θεωρία του στερείται κοινωνικής 
προοπτικής. 

Υποστηρίχτηκε η άποψη ότι η αποτυχία των παιδιών κατά την εκτέλεση διαφόρων 
πειραμάτων δεν οφείλεται μόνο σε γνωστικούς περιορισμούς της σκέψης του 
παιδιού αλλά και σε άλλους λόγους, όπως:

– ο βαθμός οικειότητας του παιδιού με το γενικότερο πλαίσιο που 
πραγματοποιείται ο έλεγχος,

– ο επικοινωνιακός κώδικας μεταξύ πειραματιστή και εξεταζόμενου,

– η προσοχή την οποία το παιδί αποδίδει στις πληροφορίες που του 
παρέχονται,

– τα κίνητρα που έχει για να ανταποκριθεί με επιτυχία στο έργο που 
καλείται να εκτελέσει.

https://www.youtube.com/watch?v=y69lxS1rx20


Πηγή: Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, « Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή τους στην Εκπαιδευτική 
Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 



http://www.slideshare.net/smapapad/m-sc-bruner

http://www.slideshare.net/smapapad/m-sc-bruner


http://www.slideshare.net/smapapad/m-sc-bruner

http://www.slideshare.net/smapapad/m-sc-bruner


«Η συμβολή των 
παιδαγωγικών 

προσεγγίσεων στην 
κατανόηση του 
φαινομένου της 

μάθησης», 
Ελληνιάδου Έλ., 

Κλεφτκη Ζ., 
Μπαλκίζας Ν. 

(2008), ΠΑΚΕ ΠΤΔΕ  
ΕΚΠΑ Αθηνων



Δραστηριότητα: Πολλαπλές αναπαραστάσεις & 
μαθησιακή διαδικασία

Εντοπίζουμε στα σχολικά εγχειρίδια αξιοποίηση 
πολλαπλών αναπαραστάσεων.

Τι εξυπηρετούν; Πώς αξιοποιούνται; Σε ποιες ηλικίες 
έχουν εφαρμογή;

http://www.slideshare.net/elenelli/ss-6918668

Η αποτελεσματική κωδικοποίηση μπορεί να 
βελτιωθεί με πολλούς τρόπους, π.χ.

α. με την άσκηση, 

β. με την οργάνωση του υλικού, 

γ. με την εποπτικότητα του υλικού, 

δ. με την ενεργοποίηση του υποκειμένου,

ε. με τα κίνητρα του υποκειμένου κ.ά.

http://www.slideshare.net/elenelli/ss-6918668


https://www.youtube.com/watch?v=gugvpoU2Ewo


Αρχές Παραδείγματα

1. «Κερδίστε» την προσοχή των μαθητών

2.Αναδείξτε την προϋπάρχουσα γνώση

3. Δείξτε/Αναδείξτε τις σημαντικές
πληροφορίες

4. Παρουσιάστε πληροφορίες με έναν
οργανωμένο τρόπο

5. Δείξτε στους μαθητές πώς να οργανώνουν
και να διαχειρίζονται τις πληροφορίες

6. Δώστε ευκαιρίες στους μαθητές να
επεξεργαστούν τις νέες πλροφορίες

7. Δείξτε στους μαθητές πώς να κωδικοποιούν
τις πληροφορίες όταν απομνημονέυουν
λίστες.

8. Εξασφάλισε συνθήκες επανάληψης των
σημαντικών στοιχείων του μαθήματος αλλά
και αυτών που έχουν διδαχτεί πριν.

9. Προσφέρετε ευκαιρίες για υπερμάθηση σε
θεμελιώδης έννοιες και δεξιότητες.

Δραστηριότητα: Θεωρία επεξεργασίας πληροφοριών 



Νοηματική - Προσληπτική Μάθηση (Ausubel)
• Σύμφωνα με τον Ausubel οι νέες γνώσεις συνδέονται, 

συσχετίζονται και κατατάσσονται σε μια ιεραρχική διάταξη με 
τις ήδη υπάρχουσες οργανωμένες γνώσεις. Όταν αυτό δεν 
επιτευχθεί, η μάθηση δεν είναι νοηματική, αλλά είναι 
μηχανιστική.

• Βασική θέση στη θεωρία αυτή έχει η παραθετική -
ερμηνευτική διδασκαλία κατά την οποία οι νέες γνώσεις και 
πληροφορίες μπορούν αποτελεσματικά να ενσωματωθούν, 
να αφομοιωθούν, να συγκρατηθούν μακροπρόθεσμα στο 
μνημονικό σύστημα του ατόμου και να μεταβιβαστούν σε 
νέες καταστάσεις. 

• Μεγάλη σημασία έχει η σωστή χρήση της γλώσσας και η 
συνεκτίμηση των γλωσσικών διαφορών από τα διάφορα 
κοινωνικο-οικονομικά επίπεδα των μαθητών.



Νοηματική - Προσληπτική Μάθηση 
(Ausubel

Ο Aususbel εισηγείται τέσσερις διδακτικές αρχές:

• την αρχή της προοδευτικής διαφοροποίησης της γνώσης: 
πρώτα προσφέρονται γενικές, καθολικές και περιεκτικές έννοιες 
και στη συνέχεια οι λεπτομερείς και συγκεκριμένες 
πληροφορίες.

• την αρχή της ενσωματωμένης συσχέτισης: Ο μαθητής πρέπει να 
μάθει να βρίσκει σχέσεις και διασυνδέσεις ανάμεσα στα 
διάφορα μαθήματα.

• την αρχή της χρήσης προκαταβολικών οργανωτών: είναι 
οργανωτικές διδακτικές βοήθειες, τα «σημεία στήριξης», και 
στοχεύουν να εξηγήσουν, να ολοκληρώσουν και να συσχετίσουν 
τη νέα μαθησιακή ύλη με την προηγούμενη.







Δραστηριότητα: Προκαταβολικοί οργανωτές

➢ Εντοπίζουμε στα σχολικά εγχειρίδια αξιοποίηση 
προκαταβολικών οργανωτών.

Τι εξυπηρετούν; Πώς αξιοποιούνται; Σε ποιες ηλικίες 
έχουν εφαρμογή;

➢Αναφερθείτε σε προκαταβολικούς οργανωτές που 
αξιοποιούνται στο μάθημά σας.



Νοηματική - Προσληπτική Μάθηση (Ausubel)

Πληροφορία

Προϋπάρχουσες

Γνωστικές δομές

Επεξεργασία Μάθηση

Προϋποθέσεις μάθησης σύμφωνα με τον Ausubel:
•Κατάλληλα έργα
•Σχετική προϋπάρχουσα γνώση
•Ομάδα από μαθήσεις με σημασία



Δραστηριότητα: Μάθηση με 
απομνημόνευση vs Μάθηση με νόημα

Ποιές στρατηγικές μπορούμε να αξιοποιήσουμε 
στο κάθε μάθημά μας για να 
επιδιώξουμε/επιτύχουμε μάθηση με νόημα 
(π.χ. στην Ιστορία)



• Ίσως είναι…

• Μάλλον οφείλεται…

• Πρόκειται να…
ΙΔΕΕΣ

φαινόμενο

Απόψεις των μαθητών

ΕΡΜΗΝΕΙΑ 
ΦΑΙΝΟΜΕΝΟΥ

Οι ιδέες των μαθητών









Δραστηριότητα: Ανάδειξη και αξιοποίηση 
των ιδεών & των άτυπων στρατηγικών 

των μαθητών

Α. Εντοπίζουμε ενότητες στα διδακτικά εγχειρίδια 
που μπορούμε να αξιοποιήσουμε τις 
προϋπάρχουσες απόψεις και τις άτυπες 
στρατηγικές των μαθητών.

Β. Υλοποιούμε μια προσομοίωση δραστηριότητας 
τάξης αξιοποίησης και διαχείρισης  των άτυπων 
στρατηγικών των μαθητών.



Γνωστική σύγκρουση & εννοιολογική αλλαγή

α. Επαύξηση της γνωστικής δομής γίνεται με προσθήκη νέων
στοιχείων σε γνωστική δομή που υπάρχει, χωρίς να
προκαλούνται αλλαγές στα νοητικά μοντέλα των μαθητών.
(επαύξηση έχουμε ακόμα και στην παραδοσιακή
διδασκαλία)

β. Η εναρμόνιση θεωρείται ότι αλλάζει τα χαρακτηριστικά
του αρχικού μοντέλου και μπορεί να οδηγήσει σε
βελτίωση της βεβαιότητας ή της ακρίβειας ή και σε
γενίκευση της εφαρμοσιμότητας του νέου μοντέλου.

γ. Η αναδιοργάνωση είναι σημαντικότερη και δυσκολότερη.
Συμβαίνει όταν επινοούνται νέες γνωστικές δομές για να
ερμηνεύσουν νέες πληροφορίες.



Επιστημολογία της εποικοδόμησης

• Η μαθησιακή διαδικασία είναι υποκειμενική και εσωτερική διαδικασία οικοδόμησης 
νοημάτων.

• Η γνώση είναι ανθρώπινο κατασκεύασμα.

• Η γνώση δεν λαμβάνεται παθητικά.

• Η γνώση χτίζεται ενεργητικά.

• Η γνώση δεν μεταβιβάζεται ούτε μεταφέρεται από το δάσκαλο αυθεντία.

• Η γνώση είναι υποκειμενική ενώ η πραγματικότητα αντικειμενική.

• Η μάθηση είναι είναι το αποτέλεσμα οργάνωσης και προσαρμογής των νέων 
πληροφοριών σε ήδη υπάρχουσες γνώσεις. 

• Απαιτεί την αναδιάταξη των νοητικών δοµών του ατόµου, ώστε αυτές να 
προσαρµοστούν µε τη νέα γνώση, αλλά και να “προσαρµόσουν” τη νέα γνώση στις 
υφιστάµενες νοητικές δοµές.



Η μάθηση στην εποικοδόμηση

ΜΑΘΗΣΗ

Στάσεις, αξίες μαθητή

Ενεργητική  συμμετοχή/διαδικασία



Πηγή: Cognitive Approaches to Learning
http://etec.ctlt.ubc.ca/510wiki/Cognitive_Approaches_to_Learning

../../AppData/Local/Temp/links/1200px-Cognitivism2.jpg
http://etec.ctlt.ubc.ca/510wiki/Cognitive_Approaches_to_Learning


Εργασία

Αξιοποιούμε τον εννοιολογικό χάρτη και τη 
διαφάνεια «Επιστημολογία της 
εποικοδόμησης» συνεργαζόμαστε για να 
καταγράψουμε αρχές μάθησης, διδακτικές 
αρχές και διδακτικά εργαλεία που 
προκύπτουν από τις γνωστικές και 
αναπτυξιακές θεωρίες μάθησης.

../../AppData/Local/Temp/links/1200px-Cognitivism2.jpg


Δραστηριότητα: Λογισμικά που 
βασίζονται στις γνωστικές θεωρήσεις

Βάσεις δεδομένων, λογισμικά γενικής χρήσης (π.χ. παρουσίασης),  μηχανές 
αναζήτησης,  προσομοιώσεις, λογισμικά εννοιολογικής χαρτογράφησης, εργαλεία 

μοντελοποίησης 

https://www.pinterest.com/panagiotispilio/math-interactives-sites/
http://ts.sch.gr/repo/online-packages/dim-mathimatika-c-d/d05-web/
https://phet.colorado.edu/el/simulations/category/physics
http://nlvm.usu.edu/en/nav/vlibrary.html


Γνωστικές και εποικοδομητικές 
θεωρίες

https://www.youtube.com/watch?v=5q




Bruner & έννοιες

http://www.slideshare.net/smapapad/m-sc-bruner


http://users.sch.gr/ppiliour/papers/pdfs/2004
_MandrikasA_Concept_Maps_.pdf

http://users.sch.gr/ppiliour/papers/pdfs/2004_MandrikasA_Concept_Maps_.pdf




Τι μας μένει από τον συμπεριφορισμό 
2/2

• Κατάτμηση της ύλης και εμπέδωση πριν το επόμενο βήμα.

• Εξατομικευμένη ύλη 

• Συμπληρωματική βοήθεια, ώσπου να βρεθεί η σωστή απάντηση.

• Το λάθος είναι ουσιαστικό στοιχείο για τη μάθηση.

• Κλιμακούμενη δυσκολία

• Διαρκής έλεγχος, αξιολόγηση κατακτημένης συμπεριφοράς.

• Καθοδήγηση 

• Κατάλληλο μαθησιακό περιβάλλον 

• Κινητοποίηση του μαθητή 

• Αναδιατύπωση ερωτήσεων και με διαφορετικό τρόπο 

• Ερωτήσεις κλειστού τύπου (Σωστό/Λάθος, συμπλήρωση κενών, 
αντιστοίχιση, πολλαπλών επιλογών, σταυρόλεξα κλπ.)

• Κλειστά λογισμικά (εκπαιδευτικά προγράμματα, hot potatoes, e-books, 
tutorials κλπ.) http://constructivism512.pbworks.com/w/page/16397

300/Constructivism%20Concept%20Map

http://constructivism512.pbworks.com/w/page/16397300/Constructivism Concept Map


λόγω αυτής

δεν περνά καθόλου 

μέσα από τα

ΤΟ ΦΩΣ

διαφανή υλικά

ημιδιαφανή 
υλικάαδιαφανή υλικά

ευθύγραμμα

περνά ένα μέρος 

μέσα από τα

περνά σχεδόν 

όλο μέσα από τα

διαδίδεται

δημιουργούνται σκιές



Εννοιοκεντρική Μάθηση-Εργασία

Ακολουθούμε την προτεινόμενη 
διαδικασία και σχεδιάζουμε έναν 
εννοιολογικό χάρτη.



9 βήματα 

1. Κεντρίστε την προσοχή-ενδιαφέρον των μαθητών 

για το θέμα

2. Ενημερώστε τους μαθητές για τους στόχους 

3. Ανακαλέστε την προηγούμενη γνώση τους για το θέμα

4. Παρουσιάστε το διδακτικό υλικό (ερέθισμα) 

5. Δώστε οδηγίες στους μαθητές

6. Διατυπώστε τα ζητούμενα και συγκεντρώστε τις αποδόσεις

7. Ανατροφοδοτήστε τους

8. Αξιολογήστε

9. Βοηθήστε τους να θυμηθούν και να εφαρμόσουν τις 
δεξιότητές τους. 

Gagné: Ένα γνωστικό μοντέλο διδασκαλίας

Διδακτικός Σχεδιασµός (Gagné): Αναλύω- Σχεδιάζω, Αναπτύσσω το 
διδακτικό υλικό- Εφαρμόζω, Αξιολογώ



Ένα εποικοδομητικό διδακτικό μοντέλο 
(Driver & Oldham, 1985)

• Προσανατολισμός

• Ανάδειξη ιδεών

• Αναδόμηση ιδεών
– Διευκρινήσεις και ανταλλαγή απόψεων, 
– Έκθεση σε καταστάσεις γνωστικής σύγκρουσης,
– Οικοδόμηση των νέων Ιδεών, 
– Αξιολόγηση

• Εφαρμογή των ιδεών

• Ανασκόπηση των αλλαγών στις ιδέες
(Σύγκριση με τις προηγούμενες ιδέες)



Δραστηριότητα

Συζητάμε για τις φάσεις του εποικοδομητικού 
μοντέλου μελετώντας τα σχολικά εγχειρίδια 
«Φυσικές Επιστήμες Ε’ & Στ΄».

- Αναδεικνύουμε στοιχεία που θεωρούμε 
σημαντικά. 



Εκπαιδευτικός: γνωστικές -
εποικοδομητικές προσεγγίσεις

• Διαμορφώνει ένα υποστηρικτικό περιβάλλον μάθησης.

• Βοηθά να οικοδομηθούν νέες γνώσεις πάνω στις υπάρχουσες.

• Στοχεύει στην κατασκευή νέων εννοιών, αξιοποιώντας την προϋπάρχουσα 
γνώση των μαθητών. 

• Αναλαμβάνει  υποστηρικτικό-συμβουλευτικό ρόλο.

• Δημιουργεί συνθήκες ανακάλυψης και επεξεργασίας των πληροφοριών.

• Συμβάλλει στη δημιουργία της γνώσης με αυθεντικές καταστάσεις και 
δραστηριότητες.

• Χρησιμοποιεί πολλαπλά πλαίσια, προετοιμάζοντας τη μεταφορά και 
αξιοποίηση της γνώσης σε νέες συνθήκες. 

• Προκαλεί τη γνωστική ευελιξία και τις πολλαπλές αναπαραστάσεις, αφού η 
γνώση φαίνεται από πολλά επίπεδα και οπτικές. 

• Προωθεί τη συνεργασία για την οικοδόμηση της γνώσης.



Στρατηγικές διδακτικής
• Παρουσιάσεις – Εισηγήσεις

• Αξιοποίηση εποπτικά εργαλείων: Εννοιολογικοί χάρτες, 
πίνακες, αναπαραστάσεις, προσομοιώσεις

• Δοκιμασίες πολλαπλών επιλογών & εκθέσεις

• Διερευνητική / ανακαλυπτική διαδικασία (discovery learning)

• Εργασίες ομάδων (projects based learning)

• Διαλογική συζήτηση 

• Συνεργατική μάθηση (collaborative learning)

• Επίλυση προβλήματος (problem solving)



Δραστηριότητα: Συνεργατική μάθηση

- Αναλύουμε μαθητικούς διαλόγους (οι μαθητές 
εργάζονται σε ομάδες.



Τι μας μένει από τις γνωστικές/εποικοδομητικές 
θεωρήσεις 1/3

• Αξιοποίηση των προοργανωτών στα βιβλία

• Χρήση ορολογίας και διεύρυνση των εννοιών

• Εννοιολογικοί χάρτες και διαγράμματα ροής, σύμβολα

• Καταιγισμός ιδεών 

• Αναγωγή των επιμέρους σε γενικές δομές, αρχές, νόμους

• Διαρκής διασύνδεση με προϋπάρχουσες γνώσεις

• Ο δάσκαλος οδηγεί στην καθοδηγούµενη ανακάλυψη, διευκολύνει, 
υποστηρίζει, ενθαρρύνει, συμβουλεύει, ανατροφοδοτεί. Καλή επικοινωνία.

• Γνώση των νοητικών δομών και γνωστικού επιπέδου των μαθητών (αρχική, 
διαγνωστική αξιολόγηση)

• Δραστηριότητες ανάλογες του δυναμικού των μαθητών.

• Διδασκαλία στη γλώσσα των μαθητών



Τι μας μένει από τις γνωστικές/εποικοδομητικές 
θεωρήσεις 2/3

• Υποστηρικτικό περιβάλλον μάθησης, πλούσιο σε ποικίλα ερεθίσματα

• Όχι στον βομβαρδισμό πληροφοριών 

• Δραστηριότητες ανακάλυψης και επεξεργασίας των πληροφοριών 
(ανάλυση, σύγκριση, κατηγοριοποίηση, γενίκευση, επίλυση προβλήματος 
κλπ), πειραματισμού, κατασκευών. Εργασία µε τον δικό τους ρυθµό, 
αποφάσεις και επιλογές. 

• Πολλαπλά πλαίσια αναφοράς και αξιοποίησης της γνώσης σε νέες 
συνθήκες.

• Γνωστική ευελιξία μέσα από πολλά επίπεδα και οπτικές 
(διαθεματικότητα, διεπιστημονικότητα, τέχνες). Όλα συνδέονται μεταξύ 
τους και αλληλεπιδρούν.

• Ενθάρρυνση της χρήσης πολλαπλών μορφών αναπαράστασης.



Τι μας μένει από τις γνωστικές/εποικοδομητικές 
θεωρήσεις 3/3

• Κοινά ομαδικά project

• Συνεργατική μάθηση 

• Διαλογική συζήτηση 

• Καλλιέργεια θετικής στάσης για το γνωστικό αντικείμενο

• Καλλιέργεια προσωπικών/εσωτερικών κινήτρων μάθησης 
(φιλερευνητική διάθεση)

• Σπειροειδές Αναλυτικό Πρόγραμμα

• Δημιουργική μάθηση

• Διδακτικά σενάρια με επιλογή δραστηριοτήτων, επίλυση προβλημάτων 
και δημιουργική παραγωγή έργου. 

• Ανοιχτά λογισµικά, δημιουργία μικρόκοσμων, εκπαιδευτικά διαδραστικά 
παιχνίδια



Γ. Θεωρίες Κοινωνικού Εποικοδομισμού (social 
constructivism) - Κοινωνικο-πολιτισμικές 

θεωρίες (social – cultural theories)

L. Vygotsky (1896-1934): κοινωνικοπολιτισμική θεωρία (cultural
/historical theory)

J. Bruner (1915-): ανακαλυπτική μάθηση 

A. Bandura (1925- ): κοινωνικογνωστική μάθηση, 
αυτοαξιολόγηση, αυτοαποτελεσματικότητα, αυτορύθμιση

Vygotsky, Leontiev, Luria, Νardi: Θεωρία της δραστηριότητας 

L. Doise & Mugny: Κοινωνιογνωστικές θεωρίες µάθησης

J. Lave & E. Wenger: Εγκαθιδρυμένη μάθηση και Κοινότητες 
Πρακτικής και Μάθησης

❑ κοινωνική γνωστική διαδικασία (social cognition),

❑ κοινωνική εποικοδομητική άποψη για τη μάθηση (a “social constructivist”
view of learning),

❑ εγκατεστημένη στο πλαίσιο μάθηση (situated cognition),

❑ μαθητεία (apprenticeship),

❑ καθοδηγούμενη συμμετοχή (guided participation) και καθοδηγούμενη
οικειοποίηση (participatory appropriation),

❑ κατανεμημένη γνωστική διαδικασία (distributed cognition),

❑ πράξη διαμεσολάβησης (mediated action),

❑ διαλογικές δραστηριότητες (discursive activities)

❑ επεκτατική μάθηση (expansive learning)



Applebee, A. (1996). Curriculum as conversation. Transforming

traditions of teaching and learning. Chicago and London: The

university of Chicago Press, σελ 10.

Σύμφωνα με την κοινωνικοπολιτισμική θεώρηση, ο

καθοριστικότερος παράγοντας στη μαθησιακή

διαδικασία είναι η κατάλληλη επιλογή κοινωνικά

οικειοποιούμενων πολιτιστικών παραδόσεων, όπως

παραδείγματος χάρη τα είδη συζήτησης, πρακτικών

και αναπαραστάσεων που είναι χρήσιμα και ο

τρόπος χρησιμοποίησής τους πολύ περισσότερο από

οποιαδήποτε θεώρηση για τους μηχανισμούς που

λαμβάνουν χώρα στον εγκέφαλο του μανθάνοντος,

κατά τη διάρκεια αυτής της διαδικασίας (Applebee,

1996).



Vygotsky 
socialcultural theory 

of development 
and ZPD

https://rantingmath.wordpress.com/2012/10/14/vygotsky-socialcultural-theory-of-development-and-zpd/


Κοινωνικοπολιτισμικά προσανατολισμένες θέσεις
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Γενετικός νόμος της πολιτισμικής 
ανάπτυξης του Vygotsky, 1981

«...οποιαδήποτε λειτουργία στη 

γνωστική ανάπτυξη του παιδιού 

εμφανίζεται δυο φορές ή σε δυο 

επίπεδα. Αρχικά εμφανίζεται στο 

κοινωνικό και μετά στο ψυχολογικό 

επίπεδο….Οι κοινωνικές σχέσεις, οι 

σχέσεις μεταξύ των ανθρώπων, 

αποτελούν γενετικά τη βάση όλων των 

λειτουργιών υψηλότερου επιπέδου και 

των σχέσεων μεταξύ τους.»

Wittgenstein 1977
«Δεν μπορεί κανείς 

να μαντέψει πως 

λειτουργεί μια λέξη. 

Πρέπει να κοιτάξει 

την χρήση της και 

από αυτήν να μάθει.»
Gee1999

«Το νόημα είναι πάντα 

συνταιριασμένο με τοπικές, 

πλαισιακές, κοινωνικές και 

πολιτισμικές πρακτικές.»

Rogoff, 1990, 1998

«Οι κοινωνικοπολιτισμικές 

προοπτικές υποστηρίζουν πώς η 

ανάπτυξη/μάθηση είναι μια 

διαδικασία μετασχηματισμού της 

συμμετοχής σε 

κοινωνικοπολιτισμικές 

δραστηριότητες της κοινότητας. Οι 

άνθρωποι συνεισφέρουν σε αυτή τη 

διαδικασία των 

κοινωνικοπολιτισμικών 

δραστηριοτήτων την ίδια στιγμή που 

αυτοί οικειοποιούνται πρακτικές που 

επινοήθηκαν από άλλους»

https://www.youtube.com/watch?v=0BX2ynEqLL4
https://www.youtube.com/watch?v=InzmZtHuZPY


Η μαθησιακή διαδικασία ως συμμετοχή 

σε σταδιακά εξελισσόμενους διαλόγους και πρακτικές

Bakhtin 1981

«Η λέξη μιας γλώσσας ανήκει κατά το ήμισυ σε
κάποιους άλλους. Γίνεται κτήμα κάποιου, όταν αυτός
δημιουργεί και χρησιμοποιεί τη λέξη εμπρόθετα, την
εκφέρει με τη δική του προφορά, όταν αυτός
οικειοποιείται αυτή τη λέξη, προσαρμόζοντας τη στο
δικό του σημειολογικό, εννοιολογικό και εκφραστικό
του δυναμικό.

Μέχρι εκείνο τη στάδιο της οικειοποίησης, η λέξη δεν
υπάρχει σε μια ουδέτερη και απρόσωπη γλώσσα (δεν
αντλεί, δηλαδή, ο ομιλητής τις λέξεις του από ένα
δεδομένο λεξικό), αλλά μάλλον αυτή υπάρχει στα
στόματα άλλων ανθρώπων, σε άλλα ανθρώπινα πλαίσια,
εξυπηρετώντας προθέσεις άλλων ανθρώπων: είναι από
εκεί που κάποιος θα πάρει τη λέξη και θα την κάνει δική
του».



Μετακινήσεις …αποκλειστικά:

• από το άτομο ως κέντρο της μαθησιακής διαδικασίας                 στην 
κοινότητα

• από την εστίαση στη γνώση               και στις διαδικασίες              στην 
ολόπλευρη ανάπτυξη μέσα στο αυθεντικό πλαίσιο της κοινότητας

• από την ατομικότητα                    στην συλλογική δράση

• από την ουδέτερη και «αντικειμενική»           στην κοινωνικοπολιτική 
εκπαίδευση

• από την έρευνα και τον πειραματισμό στο εργαστήριο               στην 
έρευνα και μελέτη του πραγματικού κόσμου.



Δραστηριότητα: Piaget, Vygostky, 
Bruner, … με τη μέθοδο jigsaw

Έχουμε στη διάθεσή μας κείμενα. Τα μελετάμε 
με τη μέθοδο jigsaw. 

http://en.wikipedia.org/wiki/Jigsaw_(teaching_technique)


Η «κοινωνικοπολιτισμική στροφή» και ο 

«προσανατολισμός προς το λόγο»

Εκπρόσωποι των διαφόρων κοινωνικοπολιτισμικών προοπτικών 
αναφέρονται στην μάθηση ως 

• «περιφερειακή συμμετοχή σε μια κοινότητα μάθησης» - «peripheral 
participation in a community of practice» Lave & Wenger 1991),  

• ως «σταδιακά βελτιούμενη συμμετοχή σε ένα αλληλεπιδραστικό σύστημα» -
«an improved participation in an interactive system» (Greeno 1997), 

• ως «μύηση σ’ ένα λόγο» - «initiation to a discourse» (Harre & Gillett 1994) ή 
Λόγο

• ως «αναδιοργάνωση μιας δραστηριότητας» - «a reorganization of an activity» 
(Cobb 1998)

• ως γλωσσικά παιχνίδια (language games - Roth 1998)
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…ερευνητικά προγράμματα

✓ Dialogic inquiry. Toward a Sociocaltural Practice and Theory of Education 
(Wells, 1999; 2000)

✓ Collective Argumentation: A Sociocultural Approach to Reframing Classroom
Teaching and Learning (Brown & Renshaw, 2000)

✓ Learning in a Knowledge-building community ( Roth 1995; 1998)

✓ A collaborative inquiry approach (Rosebery, Warren, Conant, 1992)

✓ Thinking Together (Dawes, Mercer & Wegerif, 2000

… άλλες κοινωνικοπολιτισμικά προσανατολισμένες προσεγγίσεις (Lemke, 1990; 
2001, Gee, 1996; Sutton, 1992; 2002…)

H μάθηση ως μια δυναμικά εξελισσόμενη, έμφυτα 

κοινωνική (συνεργατική) διαδικασία που διαμεσολαβείται 

από μια σειρά πολιτισμικών εργαλείων, όπως η γλώσσα, και δεν εντοπίζεται 

αποκλειστικά στο γνωστικό πεδίο, αφού περιλαμβάνει 

διαμόρφωση αξιών, πολιτικών, ταυτοτήτων κ.λπ. 



…ερευνητική εργογραφία

• γλωσσικά παιχνίδια (language games - Roth, 1998)

• τρίτος χώρος (third space - Bhabha, 1994)

• υβριδικοί διάλογοι (hybrid dialogues – π.χ. Kamberelis, 2001)

• προοδευτικά εξελισσόμενοι διάλογοι (progressive dialogues - Bereiter, 1994)

• Διάλογοι - Discourses (Gee, 1999)

• διαλογικότητα (dialogicity - Bakhtin, 1981)

• εκπαιδευτική συνταύτιση (instructional congruence - Lee, 2001)

• δημιουργία ποικίλλων επικοινωνιακών χώρων (creation of diverse communicative 
spaces - Hikcs, 1996)

Συνεργατική διερεύνηση ….προσανατολισμός στο λόγο



Βασικές παραδοχές της κοινωνικοπολιτισμικά προσανατολισμένης  

προσέγγισης μας (1):

Πρώτη βασική παραδοχή είναι η αναγνώριση του κοινωνικού χαρακτήρα της γνωστικής 
διαδικασίας. 

Πρέπει να επιδιώκεται  η ανάπτυξη ενός συνεργατικού μαθησιακού περιβάλλοντος, όπου θα 
προάγεται η διερεύνηση απόψεων και ερωτημάτων / προβλημάτων. 

Οι κοινωνικοπολιτισμικές προσεγγίσεις μας καλούν να αντιμετωπίζουμε τους συμμετέχοντες στη 
μαθησιακή διαδικασία όχι ως μια συλλογή μεμονωμένων ατόμων αλλά ως μια κοινότητα που 
εργάζεται να επιτύχει κοινούς στόχους και η επιτυχία αυτή εξαρτάται σε μεγάλο βαθμό από 
το επίπεδο συνεργασίας. 

Σε αυτό το πλαίσιο η μάθηση αντιμετωπίζεται ως βαθμιαία αλλά όχι συσσωρευτική 
διαδικασία απόκτησης/ανάπτυξης εξειδίκευσης μέσω της συμμετοχής σε κατάλληλα 
σχεδιασμένες συνεργατικές δραστηριότητες οι οποίες προσφέρουν τη δυνατότητα για 
προοδευτική οικοδόμηση/οικειοποίηση, εφαρμογή και μετασχηματισμό της γνώσης. 

Συνεργασία Διερεύνηση



Βασικές παραδοχές της κοινωνικοπολιτισμικά 

προσανατολισμένης  προσέγγισης μας (2):

Μια δεύτερη παραδοχή είναι ότι η μάθηση στο πλαίσιο των κοινωνικοπολιτισμικών προσεγγίσεων
λογίζεται ως μετασχηματισμός της συμμετοχής σε συνεργατικές μαθησιακές
δραστηριότητες.

Αυτό σημαίνει ότι οι δάσκαλοι και μαθητές συμμετέχοντας στις μαθησιακές διαδικασίες 
οικειοποιούνται πρακτικές, ενώ ταυτόχρονα βάζουν τη δική τους σφραγίδα/μετασχηματίζουν 
αυτές τις δραστηριότητες ανάλογα με την ιστορία τους. 

Με βάση αυτή τη θεώρηση η μάθηση/ ανάπτυξη δεν είναι ένα στατικό αλλά είναι δυναμικό 
φαινόμενο κι έτσι πρέπει να αντιμετωπίζεται, να μελετάται και να ερευνάται. 

Αν οι μαθητές δεν έχουν εργαστεί ποτέ ομαδικά  ή αν οι διδάσκοντες δεν έχουν καθοδηγήσει 
ποτέ συνεργατικά κάποια τάξη με βάση αυτό το πλαίσιο, μάλλον, σημαίνει ότι δεν έχουν 
συμμετάσχει ποτέ σε αυτές τις πρακτικές και άρα δεν θα πρέπει να κατηγορούνται γιατί 
δεν τις κατέχουν. 



Βασικές παραδοχές μιας κοινωνικοπολιτισμικά

προσανατολισμένης  προσέγγισης (3):

Η τρίτη παραδοχή είναι η σημαίνουσα θέση και ο καθοριστικός ρόλος της 
γλώσσας και της λεκτικής αλληλεπίδρασης στο μετασχηματισμό και στην 
οικειοποίηση της γνώσης. 

Για τις κοινωνικοπολιτισμικές προσεγγίσεις η ενεργός συμμετοχή των μανθανόντων 
στις αλληλεπιδράσεις και το είδος των αλληλεπιδράσεων που λαμβάνουν χώρα 
κατά τη διάρκεια της μαθησιακής διαδικασίας είναι καθοριστικοί παράγοντες για 
το είδος της μάθησης που αυτοί θα οικειοποιηθούν. 

Αυτή η παραδοχή οδηγεί τη μαθησιακή διαδικασία προς μια προσέγγιση που πρέπει να
είναι προσανατολισμένη στην εξέταση των λόγων/επικοινωνιακών δράσεων
των διδασκόντων και των μαθητών που αναδύονται/λαμβάνουν χώρα κατά τη
διάρκεια του μαθήματος.

Συνεργασία Διερεύνηση



Βασικές παραδοχές μιας κοινωνικοπολιτισμικά

προσανατολισμένης  προσέγγισης (4):

Η μαθησιακή διαδικασία είναι αποτελεσματική όταν λαμβάνει υπόψη της και 
αξιοποιεί τις απόψεις των μαθητών για τα υπό μελέτη θέματα/ζητήματα. 

Η επιταγή αυτή υλοποιείται όταν σε αυτό περιλαμβάνονται δραστηριότητες
ανάδειξης των απόψεων των μαθητών και ακολουθούν άλλες που αξιοποιούν
αυτές τι απόψεις. Στόχος είναι η σταδιακή γεφύρωση της εμπειρικοβιωματικής
γνώσης των μαθητών με τις αποδεκτές επιστημονικές απόψεις, και η
ολόπλευρη εμπλοκή των μαθητών στους λόγους και τις πρακτικές του
γνωστικού αντικειμένου.

Συνεργασία Διερεύνηση



Βασικές παραδοχές της κοινωνικοπολιτισμικά 
προσανατολισμένης  προσέγγισης μας (5):

Υποστηρίζεται ότι οι στόχοι για εγγραμματισμό προχωράνε πέρα από την απόκτηση 
βασικών γνώσεων που αφορούν την κατανόηση εννοιών, ικανοτήτων, στρατηγικών 
και 

συμπεριλαμβάνουν στόχους μεταεπιστημονικού περιεχομένου καθώς και 
μετά-δεξιότητες όπως είναι η συνεργασία, η ικανότητα του διαλέγεσθαι και 
η κριτική δράση. 

Οικοδόμηση ταυτότητας
στο μάθημα των Φ.Ε. Οικοδόμηση γνώσης

στο μάθημα των Φ.Ε.

Οικοδόμηση ταυτότητας
στο μάθημα των Μαθηματικών

Οικοδόμηση γνώσης
στο μάθημα των Μαθηματικών



Κοινωνικοπολιτισμικά προσανατολισμένες θεωρήσεις 

για το νόημα του εγγραμματισμού

H μαθησιακή διαδικασία λογίζεται ως συμμετοχή σε κατάλληλα
διαμορφωμένους λόγους και πρακτικές, με καθοριστικό και
θεμελιώδη το ρόλο της γλώσσας.

H κοινωνικοπολιτισμική φύση της μαθησιακής διαδικασίας.

H θεώρησή του ως χαρακτηριστικού συλλογικών κοινωνικών
καταστάσεων (Roth & Lee, 2003) και συνεργατικών
διερευνήσεων (π.χ. Rosebery, Warren, and Conant, 1992; Wells,
1999) καθώς και ως δια βίου συμμετοχή και μάθηση μέσα
σε/σχετικά με/για τα συλλογικά κοινοτικά ζητήματα (Roth & Lee,
2003).

H έμφαση που αποδίδεται στην κριτική και αναστοχαστική φύση
της μαθησιακής διαδικασίας.



Η διερεύνηση ως διαδικασία σταδιακής 
απόκτησης δεξιοτήτων

Δραστηριό

τητες

επίδειξης

Δομημένη 

διερεύνηση 

Καθοδηγού

μενη 

διερεύνηση

Καθοδηγού

μενη 

(ανοικτή) 

διερεύνηση 

Μαθητική 

έρευνα

Θέμα Δάσκαλος/α Δάσκαλος/α Δάσκαλος/α
Δάσκαλος/α Δάσκαλος/α-

μαθητής/τρια

Ερώτηση Δάσκαλος/α Δάσκαλος/α Δάσκαλος/α
Δάσκαλος/α-

μαθητής/τρια
Μαθητής/τρια

Υλικά Δάσκαλος/α Δάσκαλος/α Δάσκαλος/α Μαθητής/τρια Μαθητής/τρια

Διαδικασίες/

σχεδιασμός
Δάσκαλος/α Δάσκαλος/α

Δάσκαλος/α-

μαθητής/τρια
Μαθητής/τρια Μαθητής/τρια

Αποτελέσμα

τα/Ανάλυση
Δάσκαλος/α

Δάσκαλος/α-

μαθητής/τρια
Μαθητής/τρια Μαθητής/τρια Μαθητής/τρια

Συμπερά

σματα
Δάσκαλος/α Μαθητής/τρια Μαθητής/τρια Μαθητής/τρια Μαθητής/τρια

Ronald J. Bonnstetter

Ο/Η δάσκαλος/α έχει τον έλεγχο ------------------------> Ο/Η μαθητής/τρια έχει τον έλεγχο



Η διαδικασία προσφοράς σκαλωσιάς 
μάθησης (scaffolding)

Υπάρχουν τρία ουσιώδη χαρακτηριστικά της διαδικασίας σκαλωσιάς μάθησης
που οδηγούν σε μια παραγωγική μαθησιακή διαδικασία.

Το πρώτο χαρακτηριστικό είναι η αλληλεπίδραση μεταξύ του μανθάνοντα και του
εκπαιδευτικού (ειδικού ή ικανότερου άλλου). Η αλληλεπίδραση πρέπει να
είναι συνεργατικής φύσης για να είναι αποτελεσματική/παραγωγική.

Το δεύτερο, ότι η μαθησιακή διαδικασία θα πρέπει να λαμβάνει χώρα στη ζώνη 
επικείμενης ανάπτυξης του μανθάνοντα (zone of proximal development). Για 
να συμβεί αυτό είναι απαραίτητο ο εκπαιδευτικός  να είναι ενήμερος για το 
τρέχων επίπεδο γνώσεων του μαθητή και να προτείνει δραστηριότητες που 
είναι πάνω από αυτό το επίπεδο.

Το τρίτο χαρακτηριστικό της διαδικασίας σκαλωσιάς μάθησης είναι, ότι η 
υποστήριξη και η καθοδήγηση που προφέρεται, βαθμιαία αποσύρεται καθώς 
ο μανθάνων βελτιώνεται.

http://en.wikipedia.org/wiki/Instructional_scaffolding

http://en.wikipedia.org/wiki/Zone_of_proximal_development
http://en.wikipedia.org/wiki/Instructional_scaffolding








Δραστηριότητα: Καθοδήγηση στην τάξη από το 
δάσκαλο και όχι μόνο.

Στην βιβλιογραφία συναντάμε τέσσερις τύπους σκαλωσιών μάθησης:

• Εννοιολογικού τύπου σκαλωσιές μάθησης (conceptual scaffolding):
προσανατολίζουν τους  μαθητές προς τις βασικές έννοιες και τη διασύνδεση 
μεταξύ τους.

• Διαδικαστικού τύπου σκαλωσιές μάθησης (procedural scaffolding): βοηθούν 
τους μαθητές να χρησιμοποιήσουν αποτελεσματικά κατάλληλα εργαλεία και 
πηγές.

• Στρατηγικού τύπου σκαλωσιές μάθησης (strategic scaffolding): βοηθούν 
τους μαθητές να βρίσκουν εναλλακτικές στρατηγικές και μεθόδους για να 
λύσουν σύνθετα προβλήματα.

• Μεταγνωστικού τύπου σκαλωσιές μάθησης (metacognitive scaffolding): 
Παροτρύνουν τους μαθητές να σκεφτούν το τι και το πώς της μαθησιακής 
διαδικασίας και τους βοηθά να στοχαστούν επί όσων έχουν μάθει 
(αυτοαξιολόγηση)

•

http://www.carla.umn.edu/cobaltt/modules/strategies/scaffolding_techniques.pdf
http://www.carla.umn.edu/cobaltt/modules/strategies/ust.html






Επιδιώκοντας τη συνεργασία 

και τη διερεύνηση στο μάθημα 

των Φυσικών Επιστημών

Οι συνεργατικές, διαλογικές 

δεξιότητες του δασκάλου

Οι συνεργατικές και διαλογικές 

δεξιότητες των μαθητών

Η ιστορία του δασκάλου

Η ιστορία των μαθητών

Η πρόσβαση σε ποικιλία πηγώνΚριτική εξέταση του 

μαθησιακού περιβάλλοντος

• Ο λόγος του δασκάλου

• Ο λόγος των συμμαθητών

Η φύση των 

δραστηριοτήτων

Οι επιστημονικές διαδικασίες

Τα διδακτικά εργαλεία

Η καθοδήγηση 

που προσφέρεται

Η γεφύρωση των απόψεων 

των μαθητών με το επιστημονικό 

περιεχόμενο του υπό μελέτη θέματος

Ο σχεδιασμός 

του μαθήματος

Διδακτική προσέγγιση 

που υιοθετείται

Ταυτότητες και σχέσεις

συμμετεχόντων

Η ανάδειξη των απόψεων 

των μαθητών

και η αξιοποίηση τους

Το νόημα του 

επιστημονικού αλφαβητισμού

Η αλλαγή της 

φύσης της αξιολόγησης



Δραστηριότητα: Προσομοίωση 
συνεργατικής διερεύνησης -

δημιουργία & εφαρμογή σεναρίου 

Δημιουργούμε ένα μονόωρο ή δίωρο σενάριο 
διδασκαλίας κατάλληλο για συνεργατική 
διερεύνηση.



Τι συμβαίνει στο μικροεπίπεδο 

των αλληλεπιδράσεων;

Οι μαθητές εργάζονται σε ομάδες και 

ασχολούνται με τα κατάλληλα 

μαθησιακά έργα.

• Είναι αυτό αρκετό;

• Τι διάλογοι αναπτύσσονται σε ένα 

τέτοιο πλαίσιο;

Βιβλίο: βασιζόμενο στην 

κοινωνική εποικοδόμηση

Δάσκαλος ενημερωμένος 

(τουλάχιστον) θεωρητικά 

Με ματιά κοινωνικοπολιτισμική …



Ένας διάλογος Δ-Μ …
Α

Ρ

Χ

Ι

Κ

Η

Φ
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Σ

Η

Τ

Η

Σ

Ε

Ρ

Ε

Υ

Ν

Α

Σ

Στιχομυθία 1: Αρχική φάση της έρευνας

1 Δάσκαλος: Ποιος θα μου πει τι ζητάει αυτή η ρημάδα η εργασία. Τι ζητάει η άσκηση, διαβάστε και πείτε

μου. Εσύ τι θέλεις;

2 Μαθητής: Τα δοχεία.

3 Δάσκαλος: Τι ζητάει η άσκηση; Διαβάστε λίγο τα βήματα της ενότητας και ρωτήστε τι ζητάει η άσκηση.

Ρωτάω για να μου απαντήσετε; Επωνυμάκης. (απευθύνεται σε μαθητή με το επώνυμό του)

4 Επωνυμάκης Αδειάζουμε-

5 Δάσκαλος: (διακόπτει) Τι σου ζητάει ρε; Άστο το αδειάζουμε. Τι σου ζητάει να κάνεις;

6 Επωνυμάκης Ζητάει…

7 Δάσκαλος: Ναι. Να πάρεις το νερό που είναι στο ένα δοχείο και να το κάνεις τι;

8 Επωνυμάκης Να το…και να το ρίξω…

9 Δάσκαλος: Ποιος μπορεί να μου πει; Έλα!

10 Θανάσης: Και να …να ρίξουμε το …

11 Δάσκαλος: Κάντε ησυχία εκεί, εδώ εδώ! 

12 Αγγελική: Να δούμε το σχήμα που παίρνει το νερό;

13 Δάσκαλος: Ζητάει να πάρετε αυτό (δείχνει το δοχείο) και να το κάνετε τι; Να πάρετε. Πές το!

14 Αγγελική: Ε…

15 Δάσκαλος: Και να το ρίξουμε… (φορτικά)

16 Αγγελική: Να το ρίξουμε στα τρία διαφανή δοχεία.

17 Δάσκαλος: Και να το ρίξετε λοιπόν. Είναι ήδη στο ένα, να το ρίξετε δηλαδή στα άλλα δυο και στη

συνέχεια να παρατηρήσετε τι; Να σου πω…[3δ] θα επικοινωνήσουμε λίγο; Στη συνέχεια

σας ζητάει να παρατηρήσετε τι Γεωργία;

18 Γεωργία: Το σχήμα που παίρνει το νερό σε κάθε δοχείο.



…κι ένας διάλογος ΜO
Δάσκαλος: Πρέπει να ζωγραφίσετε με το μολύβι σας καλώδια. … Πρώτα το συζητάτε και μετά τα ζωγραφίζετε.

Νίκος: Εδώ στις βίδες πάνε τα καλώδια (οι βίδες βρίσκονται στη βάση του λαμπτήρα).

Μαρία: (χαμηλόφωνα) Κοίτα από κάτω από τις βίδες.

Νίκος: Πάνω από τις βίδες (με έντονο ύφος).

Θανάσης: Πω πω, σκάστε μωρέ, όλο.

Τασία: Ε, τι αντιδράς. 

Θανάσης: Έχω νευριάσει! Σταματήστε ρε! Όλο μιλάτε!

Τασία: Είσαι πολύ βλάκας.

Θανάσης: Ε, τι ρε.. Καλά, ναι..

Μαθητές: ….

Νίκος: Τι λες βρε; Είπε ο κύριος ότι αυτό, πρέπει να πάει εδώ πάνω. Αυτό, να πάει εδώ (δείχνει το κάτω μέρος της ξύλινης 

βάσης που βρίσκεται ο λαμπτήρας).

Θανάσης: Πάει, μέσα, αυτό εδώ το πραγματάκι, ρε άσχετε! (δείχνει το κάτω μέρος της ξύλινης βάσης)

Νίκος: Ε, ναι! 

Θανάσης: Είσαι βλάκας!

Τασία: Εσύ είπες να το βάλουμε εδώ πέρα; (απευθυνόμενη στο Νίκο)

Νίκος: Ναι, θα περάσει από κάτω το καλώδιο...

Τασία: Απ’ το ξύλο;

Μαρία: Τι μας λες τώρα;

Θανάσης: (απευθυνόμενος στο Νίκο) Αυτό είναι ένα άλλο συρματάκι που ακουμπάει και στην τέτοια και ακουμπάει κάτω. Τούβλο. 

Σκέφτεσαι λίγο;

Νίκος: Καλά, εντάξει. Καλά, εγώ δεν κάνω παρέα με εσάς.

Θανάσης: Σκασίλα μας. Καλύτερα…..
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ΕΡΕΥΝΗΤΗΣ: Κι εσείς, ποιος πιστεύετε είναι ο δικός σας ρόλος σ’ αυτό το μάθημα. Τι 
πρέπει να κάνετε;

ΔΗΜΗΤΡΗΣ: Να κάνουμε σωστά τα πειράματα, να μας ρωτάει ο δάσκαλος, να λέμε κι 
εμείς τις απορίες μας.

ΧΑΡΗΣ: Να… κι αυτό που είπε ο Δημήτρης.

ΕΡΕΥΝΗΤΗΣ: Κάτι άλλο; Ο δικός σας ο ρόλος, ποιος πρέπει να’ ναι;
ΜΑΡΙΛΕΑ: Ν’ απαντάμε στις ερωτήσεις.
ΠΑΥΛΟΣ: Να’ μαστε καλοί μαθητές.
ΓΙΑΝΝΗΣ: Να ξέρουμε ό,τι μας λέει ο κύριος, να μαθαίνουμε σπίτι μας, ό,τι μας λέει ο 

κύριος. Να ξέρουμε τα μαθήματα.

ΑΡΗΣ: Ν’ απαντάμε στις ερωτήσεις του κυρίου, όταν θα μας κάνει, όταν θα μας δίνει 
κάτι πράγματα για πειράματα κι αυτά.

ΔΑΝΑΗ: Και να συμμετέχουμε.

… και κάποια αποσπάσματα συνεντεύξεων 

από την αρχική φάση της έρευνας



Αιτίες του προβλήματος: …κάποια ερωτήματα

Γιατί η πραγματικότητα είναι τόσο διαφορετική στις 
περισσότερες περιπτώσεις από αυτά που υποστηρίζουν οι 
θεωρητικοί αλλά και οι ερευνητές για τη σημασία και την αξία 
των συνεργατικών διερευνητικών προσεγγίσεων;

Γιατί οι λόγοι του διδάσκοντος, αντί να προάγουν τη 
συνεργασία και τη διερεύνηση, λειτουργούν στην αντίθετη, μη 
επιθυμητή, κατεύθυνση; 

Γιατί τα μέλη των μαθητικών ομάδων αδυνατούν να 
συνεργαστούν και ο περισσότερος διαθέσιμος χρόνος της 
ομαδικής ενασχόλησης να αναλώνεται σε συζητήσεις μη 
σχετικές με το μαθησιακό έργο;



Αιτίες του προβλήματος - …κάποιες θέσεις και απαντήσεις

Η γλώσσα που μιλιέται στις τάξεις των Φυσικών Επιστημών δημιουργεί τη διαβρωτική και 
εσφαλμένη αντίθεση μεταξύ ενός κόσμου αντικειμενικών, εξουσιαστικών, απρόσωπων 
επιστημονικών γεγονότων και έναν κανονικό, προσωπικό κόσμο ανθρώπινων αβεβαιοτήτων, 
κρίσεων, αξιών και ενδιαφερόντων. (Lemke, 1990) 

Οι επικρατούσες πρακτικές λόγου κατά τη διάρκεια του μαθήματος των Φυσικών Επιστημών, δεν 
οδηγούν σε από κοινού διερευνήσεις δασκάλου και μαθητών αλλά σε μονολογικές 
δασκαλοκεντρικές συνθήκες (π.χ. Wells, 1999, Hanrahan, 2002).

Κοινωνιολόγοι και κοινωνικοί γλωσσολόγοι, όπως ο Bourdieu (1991), ο Bernstein (1991) και 
αρκετοί ερευνητές της Διδακτικής των Φυσικών Επιστημών, απορρίπτουν την άποψη ότι η 
σχολική αποτυχία οφείλεται στην έλλειψη ταλέντου, σε μη επαρκείς ικανότητες, σε χαμηλή 
νοημοσύνη και προτείνουν εναλλακτικές εξηγήσεις αναφορικά με το ότι πολλοί μαθητές δεν τα 
καταφέρνουν στις ακαδημαϊκές σπουδές, συμπεριλαμβανομένων των Φυσικών Επιστημών. Οι 
εξηγήσεις αυτές έχουν να κάνουν με το λόγο του μαθήματος των Φυσικών Επιστημών και το 
λόγο της εκπαίδευσης γενικότερα. 

Ο λόγος ως κοινωνική, συνεργατική και αλληλεπιδραστική δραστηριότητα

Ο λόγος ως προϊόν μιας αυτόνομης πνευματικής λειτουργίας



Δραστηριότητα

Ανάλυση λόγου μαθητικών ομάδων & 
δασκαλαμαθητικών διαλόγων



Τα 4 μικρο-πλαίσια ανάλυσης

1. Κοινωνιογνωστικοί ρόλοι

Όπως υποστηρίζεται (Hogan 1999) μερικοί από τούς ρόλους που οι δάσκαλοι

θα πρέπει να ενθαρρύνουν είναι αυτών των μαθητών που:

- Ζητούν πληροφορίες και διευκρινίσεις από τα άλλα μέλη

- Προσφέρουν πληροφορίες και ιδέες στην ομάδα

- Ενθαρρύνουν τη συμμετοχή όλων των μελών

- Είναι σε θέση μέσα από τις διαφωνίες να συνθέτουν νέες θέσεις

- Αναθεωρούν την αρχική τους άποψη αν χρειαστεί

- Αξιολογούν τις ιδέες που προσφέρονται με βάση συγκεκριμένα

κριτήρια

- Ενθαρρύνουν με τη στάση και τις αντιδράσεις τους άλλους να

εκφράσουν την άποψή τους

- Προσφέρουν βοήθεια στα άλλα μέλη της ομάδας

Φυσικά υπάρχουν ρόλοι που οι διδάσκοντες θα πρέπει να εντοπίζουν και να

προσπαθούν για την εξάλειψή τους όπως για παράδειγμα των μαθητών

που:

- Συνεργάζονται μόνο με ορισμένα μέλη της ομάδας

- Χαρακτηρίζουν αρνητικά τις προσφερόμενες ιδέες

- Αποφεύγουν να συμμετάσχουν στη συλλογική δραστηριότητα

- Απορρίπτουν ιδέες και λύσεις χωρίς να αιτιολογούν το γιατί

- Δημιουργούν εντάσεις στην ομάδα κλπ.

2. Κανόνες συνεργασίας

• Όλες οι σχετικές πληροφορίες πρέπει

μοιράζονται από κοινού

• Ισχυρισμοί και απόψεις πρέπει να

υποστηρίζονται με επιχειρήματα και να

στηρίζονται σε δεδομένα

• Προτάσεις και απόψεις πρέπει να

κρίνονται και να συζητιούνται

• Πριν παρθεί μια απόφαση λαμβάνονται

υπόψη και αξιολογούνται όλες οι

εναλλακτικές προτάσεις. Καλείτε κάθε

μέλος να εκφράσει την άποψή του.

• Ενθαρρύνεται η έκφραση απόψεων από

όλα τα μέλη της ομάδας.

• Η ομάδα θα πρέπει να καταβάλλει

προσπάθεια έτσι ώστε να καταλήγει σε

συμφωνία

• Όλα τα μέλη της ομάδας αποδέχονται

την συλλογική ευθύνη των αποφάσεων

που λαμβάνονται και των πράξεων που

οδηγούν αυτές οι αποφάσεις.

3. Φύση αλληλεπιδράσεων (Shepardson. 1996)

Διαπραγμάτευση σχετική με τον έλεγχο της δραστηριότητας: ένα αλληλεπιδραστικό

επεισόδιο μεταξύ Δ-Μ ή Μ-Μ για τη ρύθμιση της πρωτοβουλίας κατά τη διάρκεια

της ομαδικής δραστηριότητας.

Διαπραγμάτευση σχετική με δράση: ένα αλληλεπιδραστικό επεισόδιο μεταξύ Δ-Μ ή Μ-Μ 

κατά τη διάρκεια του οποίου η δράση του δασκάλου ή κάποιου μέλους της

μαθητικής ομάδας υποκινεί την δράση ενός άλλου μέλους.

Διαπραγμάτευση σχετική με το χειρισμό υλικών: ένα αλληλεπιδραστικό επεισόδιο μεταξύ

Δ-Μ ή Μ-Μ κατά το οποίο οι συμμετέχοντες ρυθμίζουν τη διανομή ή το χειρισμό

των υλικών.

Διαπραγμάτευση σχετική με νοήματα: ένα αλληλεπιδραστικό επεισόδιο μεταξύ Δ-Μ ή Μ-Μ 

κατά το οποίο οι συμμετέχοντες διατυπώνουν, τεκμηριώνουν, επιχειρηματολογούν

σχετικά με έννοιες και φαινόμενα των ΦΕ.

Άλλο: αλληλεπιδράσεις που δεν μπορούν να καταχωρηθούν στις παραπάνω κατηγορίες. 

Για παράδειγμα αλληλεπιδράσεις εκτός πλαισίου της δραστηριότητας, 

παρατηρήσεις διδάσκοντος κ.λπ.

4. Το είδος των διαλόγων

Ο πρώτος τρόπος ομιλίας είναι η ομιλία

αμφισβήτησης(disputational talk) που

χαρακτηρίζεται από διαφωνία και εξατομικευμένη

λήψη αποφάσεων.

Ο δεύτερος τρόπος ομιλίας είναι η σωρευτική ομιλία

(cumulative talk) στην οποία οι ομιλητές δομούν

θετικά την ομιλία τους, αλλά χωρίς να ασκούν

κριτική πάνω σε ότι έχει πει ο άλλος. Η

σωρευτική ομιλία χαρακτηρίζεται από

επαναλήψεις, επιβεβαιώσεις και επεξεργασμένες

διατυπώσεις.

Ο τρίτος τύπος ομιλίας είναι η διερευνητική ομιλία

(explarotary talk), στην οποία οι συνεργαζόμενοι

μαθητές συμμετέχουν στην κοινή δραστηριότητα

συζητώντας ο ένας τις ιδέες του άλλου κριτικά

αλλά εποικοδομητικά. Οι δηλώσεις και οι

προτάσεις των μελών της ομάδας τίθενται στην

κρίση όλων.



Πώς συζητά η ομάδα;
Ημερομηνία:

Τάξη:

Δ:

1.Κοινωνιογνωστικοί ρόλοι 2.Κανόνες συνεργασίας της ομάδας

3. Το είδος της διαπραγμάτευσης 4.Το είδος των διαλόγων

ΔΑΣΚΑΛΟΣ: Ποιος είναι ο ρόλος, που έχει το λαμπάκι στο κύκλωμα; Αυτό, πριν μου πείτε, γιατί είναι το πιο σημαντικό, 

θέλω να το συζητήσετε πρώτα και μετά.

Νο Όνομα 1.

2.

3.

4.

1 Γιάννη Νομίζω, ότι παίρνουν από τη μπαταρία, ενέργεια..

2 Φωτεινή Παίρνει από τη μπαταρία ενέργεια.

3 Κική Που τη μεταφέρουν τα καλώδια και τη δίνει στο φως.

4 Φωτεινή Ναι. Νομίζω.

5 Γιώργος Παίρνει η μπαταρία..

6 Κική Παίρνει από τη μπαταρία, την ενέργεια που περνάει μέσα από τα 

καλώδια και τη δίνει στο λαμπάκι.

7 Γιώργος Και τη δίνει σε φως.

8 Κική Και τη δίνει σε φως. Αυτό . Ποιος θα το πει;

9 Γιώργος Να πω εγώ;

10 Κική Πέστο. Όχι η Φωτεινή δεν έχει πει.

11 Κική Είμαστε έτοιμοι όλοι;

12 Μέλη της οάδας Όχι!
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Μονολογική και διαλογική λειτουργία των λόγων του δασκάλου (Gutierrez, 1993)

Μονολογική λειτουργία
• Η ομιλία στην τάξη ακολουθεί αυστηρά/ αποκλειστικά το μοτίβο του τριαδικού διαλόγου 

• Ο δάσκαλος επιλέγει τους μαθητές που θα μιλήσουν.

• Ο δάσκαλος δείχνει μικρή ή καθόλου αναγνώριση στις προσωπικές. επιλογές/πρωτοβουλίες των μαθητών.

• Ο δάσκαλος εισάγει τα υποθέματα.

• Ο δάσκαλος αποθαρρύνει ή αγνοεί τις προσπάθειες των μαθητών του να εισαγάγουν ένα υπόθεμα.

• Οι απαντήσεις των μαθητών είναι συνήθως μικρές (μια λέξη/μια φράση). Ο δάσκαλος δεν ενθαρρύνει την 
περαιτέρω επεξεργασία των απαντήσεων, ενώ υπάρχει και μικρή επέκταση των απαντήσεων των μαθητών 
από το δάσκαλο

Διαλογική λειτουργία του δασκάλου
• Τα όρια μεταξύ των δραστηριοτήτων και της συζήτησης και του διαλόγου είναι σημαντικά πιο χαλαρά,

με το χαρακτηριστικό να παρουσιάζονται περισσότερες απαντήσεις μεταξύ της ερώτησης του δασκάλου και 
την αξιολόγηση των απαντήσεων. 

• Ο δάσκαλος θέτει το γενικότερο πλαίσιο και διευκολύνει την έναρξη και την υλοποίηση της δραστηριότητας 
και μπορεί να είναι στη διάθεση των μαθητών ή των ομάδων κάθε στιγμή. 

• Υπάρχει ένας περιορισμένος αριθμός επιλογών των μαθητών από μέρους του δασκάλου.

• Δάσκαλοι και μαθητές διαπραγματεύονται τα υποθέματα.

• Δάσκαλοι και μαθητές εισαγάγουν ερωτήματα που δεν έχουν μια σωστή απάντηση όπως και ερωτήματα που 
αναδύονται από προηγούμενες απαντήσεις των μαθητών.
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Εργαλείο ανάλυσης λόγου

Πέντε κατηγορίες συνοδευτικών νοημάτων από τους λόγους  του δασκάλου

Συνοδευτικά νοήματα για τη φύση των Φυσικών Επιστημών 

Από τους λόγους του δασκάλου δημιουργούνται 

στατικά, μονολιθικά και  μονοδιάστατα νοήματα 

για τη φύση των Φ.Ε. 

Από τους λόγους του δασκάλου 

δημιουργούνται πλουραλιστικά νοήματα για 

τη φύση των Φ.Ε.

Συνοδευτικά νοήματα για τη φύση της μαθησιακής διαδικασίας, το ρόλο του δασκάλου και των μαθητών

Από τους λόγους του δασκάλου δημιουργούνται 

νοήματα για τη μάθηση ως μεταδοτικής 

διαδικασίας και για το ρόλο του δασκάλου ως

διανεμητή της γνώσης.

Από τους λόγους του δασκάλου 

δημιουργούνται νοήματα για τη μάθηση ως 

οικειοποίησης, ερμηνείας και κατασκευής και 

για το ρόλο του δασκάλου ως διευκολυντή 

της μαθησιακής διαδικασίας.

Συνοδευτικά νοήματα για τη φύση της γλώσσας

Από τους λόγους του δασκάλου δημιουργούνται 

νοήματα για τη γλώσσα ως ένα σύστημα 

ονοματοδοσίας που απαιτεί ξεκάθαρη και 

αποτελεσματική μεταφορά  από τον 

εκπαιδευτικό στο μαθητή (ο μαθητής είναι καλός 

αποδέκτης). 

Από τους λόγους του δασκάλου 

δημιουργούνται νοήματα για τη γλώσσα ως 

ένα ερμηνευτικό σύστημα (πρωτεύουσας 

σημασίας η ενεργός ερμηνεία και η έκφραση 

των απόψεων όλων των μετεχόντων στη 

μαθησιακή διαδικασία).

Συνοδευτικά νοήματα για τη φύση των σκοπών της διδασκαλίας  των Φυσικών Επιστημών

Από τους λόγους του δασκάλου δημιουργούνται 

νοήματα για τους σκοπούς των Φ.Ε. ότι αυτοί 

αφορούν σχεδόν αποκλειστικά το περιεχόμενο.

Από τους λόγους του δασκάλου 

δημιουργούνται νοήματα για τους σκοπούς 

των Φ.Ε. ότι αυτοί μπορεί να αφορούν και 

την  ανάπτυξη δεξιοτήτων και μεταδεξιοτήτων 

επίλυσης προβλημάτων, συνεργατικών και 

διαλογικών.

Συνοδευτικά νοήματα για τη φύση των μαθησιακών δραστηριοτήτων

Από τους λόγους του δασκάλου δημιουργούνται 

νοήματα,  όπως ότι οι «έγκυρες» 

δραστηριότητες εκπορεύονται πάντοτε από το 

βιβλίο ή το διδάσκοντα 

Από τους λόγους του δασκάλου 

δημιουργούνται νοήματα, όπως ότι οι  

«έγκυρες» δραστηριότητες μπορεί να 

εκπορεύονται και από τους μαθητές.

…μια στιχομυθία δασκάλου-μαθητών



«Οι έξι περιοχές της πραγματικότητας» 

• Οποτεδήποτε μιλάμε ή γράφουμε, πάντοτε και ταυτόχρονα οικοδομούμε έξι πράγματα ή αλλιώς 
έξι περιοχές «πραγματικότητας  (Gee1999, σελ. 12):

• Το νόημα και την αξία των όψεων του υλικού κόσμου (the meaning and value of aspects of 
the material world), πχ. Ο δάσκαλος νομιμοποιείται να στέκεται σε μια θέση ή σε μια άλλη.

• Δραστηριότητες (activities), π.χ, ο δάσκαλος και οι μαθητές μιλούν και δρουν με ένα 
συγκεκριμένο τρόπο που παραπέμπει σε μετωπική διδασκαλία .

• Ταυτότητες και σχέσεις (identities and relationships), π.χ. μέσα στην τάξη κατά τη διάρκεια 
του μαθήματος των φυσικών επιστημών  ο μαθητής Α είναι ο ηγέτης στην ομάδα του.

• Πολιτική (politics) (η κατανομή των κοινωνικών αγαθών). Π.χ. ο δάσκαλος είναι «αυστηρός» 
όταν μιλά δυνατά και απότομα σε έναν μαθητή, ενώ ένας μαθητής με αντίστοιχη συμπεριφορά 
είναι «αναιδής».

• Συνδέσεις (connections), π.χ. ο δάσκαλος μιλά έτσι με ένα συγκεκριμένο τρόπο γιατί έχει μια 
συγκεκριμένη ιστορία.

• Σημειολογία (semiotics), π.χ. χρησιμοποιείται κατά τη διάρκεια του μαθήματος των Φυσικών 
Επιστημών ο απλός καθημερινός λόγος ή λόγος των Φυσικών Επιστημών.
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Κοινωνικοπολιτισμικές αρχές και 

μαθησιακά περιβάλλοντα
Η μάθηση είναι πλαισιακή: Η γνωστική διαδικασία και η μάθηση έχουν νόημα για

τον μανθάνοντα μέσα σε συγκεκριμένες καταστάσεις. Η μάθηση και η γνωστική

διαδικασία είναι εγκατεστημένες σε συγκεκριμένα πλαίσια.

Κοινότητες πρακτικής: Οι άνθρωποι δρουν και οικοδομούν νοήματα μέσα σε

κοινότητες πρακτικής. Αυτές οι κοινότητες είναι δυναμικές «αποθήκες» και

φορείς νοημάτων. Οι κοινότητες οικοδομούν και διαμορφώνουν συγκεκριμένες

πρακτικές λόγου.

Η μάθηση ως ενεργός συμμετοχή και πράξη: Η μάθηση μπορεί να ειδωθεί ως

διαδικασία ανήκει και συμμετέχειν σε κοινότητες πρακτικής. Με βάση αυτή τη

θεώρηση η μάθηση λογίζεται ως μια διαλεκτική διαδικασία αλληλεπίδρασης με

άλλους ανθρώπους, εργαλεία και το φυσικό κόσμο. Για να κατανοήσουμε το

είδος μάθησης που λαμβάνει χώρα θα πρέπει να μελετήσουμε τι μαθαίνεται

κάθε φορά στο πλαίσιο μιας συγκεκριμένης δραστηριότητας.

Η μάθηση ως μετασχηματισμός της συμμετοχής: η μάθηση που προκύπτει από

την συνεργασία και την από κοινού γνωστική διαδικασία δεν περιλαμβάνει την

στείρα λήψη ή μετάδοση από κάποιο εξωτερικό πρότυπο. Αντίθετα,

συμμετέχοντας σε κοινά εγχειρήματα κοινωνικοπολιτισμικών δραστηριοτήτων, τα

άτομα εμπλέκονται σε μια διαδικασία συνεχούς ανάπτυξης και χρήσης της

στιγμή προς στιγμή κατανόησής τους.



Κοινωνικοπολιτισμικές αρχές και 

μαθησιακά περιβάλλοντα
Η διαμεσολάβηση των τεχνουργημάτων: Η ανάπτυξη της γνωστικής διαδικασίας

(που όπως αναφέρθηκε δεν εντοπίζεται πάντα στο άτομο) εξαρτάται από τη

χρήση μιας ποικιλίας τεχνουργημάτων και εργαλείων, με ποιο βασικό από αυτά

τη γλώσσα. Αυτά τα εργαλεία και τα περιβάλλοντα (π.χ. ένα δίκτυο

υπολογιστών) είναι καθοριστικά για τη φύση της μαθησιακής διαδικασίας που θα

λάβει χώρα.

Τα εργαλεία και τα τεχνουργήματα ως πολιτισμικοί πόροι: Τα εργαλεία

περιέχουν ενσωματωμένη την ιστορία μιας κουλτούρας. Έτσι, άλλοτε

διευκολύνουν και άλλοτε περιορίζουν τα όρια της σκέψης των ατόμων. Επίσης

λειτουργούν ως δυναμικά εργαλεία «μετάδοσης» της κουλτούρας και

ταυτόχρονα σταδιακού μετασχηματισμού της από τα άτομα που μετέχουν σε

αυτήν.

Κανόνες, πρότυπα, πιστεύω: κάθε Λόγος ή κοινότητα πρακτικής έχει τους δικούς

του κανόνες, πρότυπα, πιστεύω, αξίες και συγκεκριμένους αποδεκτούς τρόπους

διατύπωσης λόγων και δράσης. Χρησιμοποιώντας ένα εργαλείο, όπως η

γλώσσα, με τον ένα ή τον άλλο τρόπο, δίνεται η δυνατότητα ανάδυσης

συγκεκριμένων νοημάτων για τους κανόνες τα πρότυπα και τα πιστεύω μιας

κοινότητας.



Κοινωνικοπολιτισμικές αρχές και μαθησιακά 

περιβάλλοντα
Ιστορία: Οι δραστηριότητες έχουν νόημα μέσα σ΄ ένα συγκεκριμένο ιστορικό

πλαίσιο, συμπεριλαμβανομένων και των παρελθοντικών εμπειριών και

αλληλεπιδράσεων των συμμετεχόντων καθώς και των προσδοκώμενων

αναγκών και μελλοντικών στόχων. Η κουλτούρα διαμέσου των εργαλείων των

τεχνουργημάτων και των πρακτικών λόγου κωδικοποιεί/ενσωματώνει/μεταφέρει

τα συσσωρευμένα νοήματα του παρελθόντος..

Κλίμακες μελέτης της γνωστικής διαδικασίας. Η γνωστική διαδικασία μπορεί να

μελετηθεί καλύτερα όταν γίνει κατανοητή η δυναμική σχέση μεταξύ του ατομικού

και του κοινωνικού επιπέδου, η μικροκλίμακα των αλληλεπιδράσεων με την

μακροκλίμακα της επικρατούσας κουλτούρας. Η εστίαση σε ένα επίπεδο, ενώ το

άλλο θεωρείται σταθερό ή προβλέψιμο, αποτελεί εν δυνάμει κίνδυνο αυθαίρετης

διατύπωσης ερμηνειών και συμπερασμάτων.

Αλληλεπίδραση: Όπως οι δραστηριότητες διαμορφώνουν την ατομική γνωστική

διαδικασία έτσι και η ατομική σκέψη και δράση διαμορφώνει τη δραστηριότητα.

Αυτή η αμοιβαία αλληλεπίδραση διαμορφώνει μια πιθανοκρατική αντίληψη και

μας απομακρύνει από τις γραμμικές αντιλήψεις αιτιότητας της μελέτης των

μαθησιακών φαινομένων.

Οι ταυτότητες και η οικοδόμηση του εαυτού: Η αντίληψη για τη μια και μοναδική

ταυτότητα του ατόμου έρχεται σε αντίθεση με την κοινωνικοπολιτισμική θέση ότι

το άτομο οικειοποιείται και εκδηλώνει πολλαπλές ταυτότητες, ανάλογα με τους

Λόγους που συμμετέχει, που μπορεί σε διαφορετικά πλαίσια να χρησιμεύουν ως

εναλλακτικά εργαλεία σκέψης και δράσης.



Μερικές από τις παιδαγωγικές αρχές που διατυπώνουν οι 
κοινωνικοπολιτισμικά προσανατολισμένες θεωρήσεις είναι:

• Το κοινωνικό, πολιτισμικό και εκπαιδευτικό περιβάλλον δεν διευκολύνει ή 
παρακωλύει απλά τη μάθηση. Οι κοινωνικές οργανωτικές διαδικασίες είναι έμφυτο 
χαρακτηριστικό της μάθησης.

• Το νόημα που δημιουργείται από τους μανθάνοντες (π.χ. από τους μετέχοντες σ’ ένα
πρόγραμμα Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης) είναι πάντα συνταιριασμένο με τοπικές,
πλαισιακές, κοινωνικές και πολιτισμικές πρακτικές.

• Η γλώσσα δε λειτουργεί σε απομόνωση. Σε συγκεκριμένα πλαίσια παράγονται 
συγκεκριμένα νοήματα, όπου κοινωνικές προσδοκίες και μη γλωσσικά συμβόλαια 
παίζουν καθοριστικό ρόλο. 

• Η μάθηση είναι μια επικοινωνιακή δραστηριότητα. Η μάθηση απαιτεί τη 
διαπραγμάτευση του νοήματος στο πλαίσιο τηςσυγκεκριμένης δραστηριότητας. 

• Η ανάπτυξη/μάθηση είναι μια διαδικασία μετασχηματισμού της συμμετοχής σε 
κοινωνικοπολιτισμικές δραστηριότητες της κοινότητας. Οι μετέχοντες (μαθητές ενός 
προγράμματος Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης) συνεισφέρουν σε αυτή τη διαδικασία 
των κοινωνικοπολιτισμικών δραστηριοτήτων την ίδια στιγμή που αυτοί 
οικειοποιούνται πρακτικές που επινοήθηκαν από άλλους. 



Βασικές αρχές μιας συνεργατικής διερευνητικής 
προσέγγισης είναι οι ακόλουθες:

• Η  αναγνώριση του κοινωνικού χαρακτήρα της γνωστικής 
διαδικασίας.

• Η μάθηση ως μετασχηματισμός της συμμετοχής σε συνεργατικές 
μαθησιακές δραστηριότητες. 

• Η σημαίνουσα θέση και ο καθοριστικός ρόλος της γλώσσας και 
της λεκτικής αλληλεπίδρασης στο μετασχηματισμό και στην 
οικειοποίηση της γνώσης. 

• Η μαθησιακή διαδικασία είναι πιο αποτελεσματική όταν 
λαμβάνει υπόψη της και αξιοποιεί τις άτυπες στρατηγικές, ιδέες 
και γνώσεις των παιδιών. 

• Η σημασία της καθοδήγησης & της καλλιέργεια μεταγνωστικών 
δεξιοτήτων

• Ο καθοριστικός ρόλος των πολιτισμικών εργαλείων στη 
μαθησιακή διαδικασία υπό την προϋπόθεση της κατάλληλης 
αξιοποίησής τους.

• Έμφαση στην κριτική και αναστοχαστική φύση της μαθησιακής 
διαδικασίας.



Η συνεργατική διερεύνηση ως ένας επιθυμητός 
πολυπαραμετρικός προσανατολισμός

• Η «συνεργατική διερεύνηση» ως σύγχρονος παιδαγωγικός
προσανατολισμός (μετασχηματίζοντας τις
κοινωνικοπολιτισμικές θεωρήσεις σε παιδαγωγικές πρακτικές)

H μαθησιακή διαδικασία λογίζεται ως συμμετοχή σε κατάλληλα
διαμορφωμένους λόγους και πρακτικές, με καθοριστικό και
θεμελιώδη το ρόλο της γλώσσας (οικοδόμηση/οικειοποίηση
γνώσης αλλά και ταυτότητας)

• Ο αναστοχασμός επι των πρακτικών μας (εκπαιδευτικών και
μαθητών) ως εργαλείου σταδιακού μετασχηματισμού προς πιο
επιθυμητούς λόγους και πρακτικές (ανάλογα βέβαια με το
πλαίσιο που υιοθετείται)



•Η διερεύνηση ως οργανωτική αρχή των δραστηριοτήτων του αναλυτικού 

προγράμματος (εξασφάλιση της ενεργούς συμμετοχής όλων 

μαθητών/εκπαιδευτικών).

•Δημιουργία συνεργατικών κοινοτήτων μάθησης (σε όλα τα επίπεδα).

•Δραστηριότητες που στοχεύουν να βοηθήσουν του μαθητές στις 

επιθυμητές χρήσεις γλώσσας/λόγου. Προσανατολισμός στο λόγο. (π.χ. 

αξιοποίηση διαλογικών στρατηγικών για την προσφορά κατάλληλων 

σκαλωσιών μάθησης).

•Ενασχόληση των μαθητών με τις διαδικασίες σκέψης τους και των 

συμμαθητών τους/γενικά της κοινότητας της τάξης (μεταγνωστική 

ενημερότητα). 

•Οι μαθητές & οι εκπαιδευτικοί ως ερευνητές των πρακτικών τους (η κριτική, 

η αναστοχαστική και η μετασχηματιστική φύση της διδακτικής και της 

ερευνητικής διαδικασίας).

Η συνεργατική διερεύνηση ως ένας επιθυμητός 
πολυπαραμετρικός προσανατολισμός
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Δραστηριότητα

Έχουμε στη διάθεσή μας ένα φύλλο εργασίας

Υλοποιούμε μια προσομοίωση διδασκαλίας συνεργατικής

διερεύνησης.
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Μερικές μικροδιδακτικές στρατηγικές που μπορεί να χρησιμοποιήσει ο διδάσκων στην 
επιδίωξή του για τη διαμόρφωση ενός συνεργατικού μαθησιακού περιβάλλοντος είναι οι 

ακόλουθες:

• Προάγει το διάλογο ή δίνει ευκαιρίες στους μαθητές να μιλήσουν στο μάθημα των Φυσικών 
Επιστημών

– Επιδιώκει το σπάσιμο της κυριαρχίας του τρίπτυχου Ερώτηση-Απάντηση-Ανατροφοδότηση

– Ενθαρρύνει τη διατύπωση ερωτημάτων από μέρους των μαθητών

– Αφιερώνει χρόνο στη διατύπωση των απόψεων και των συμπερασμάτων μαθητών και ομάδων

– Ενθαρρύνει το διερευνητικό λόγο 

– Προωθεί το διάλογο και την επιχειρηματολογία 

– Ενθαρρύνει τη συμμετοχή όλων των μαθητών και όλων των ομάδων

– Θέτει κατάλληλα ερωτήματα (συνήθως ανοικτά)

– Δεν μονοπωλεί την πρωτοβουλία

– Διαθέτει τον απαραίτητο χρόνο

• Δίνει πρωτεύουσα σημασία στις απόψεις τις σχετικές με τα φυσικά φαινόμενα που έχουν μαθητές 
και ομάδες

– διευθύνει το διάλογο έτσι ώστε να λαμβάνει χώρα και στο πλαίσιο των μαθητών και στο πλαίσιο της 
επιστήμης, αναζητώντας μαζί με τους μαθητές του ομοιότητες και διαφορές των δυο πλαισίων, 

– προσέχει όταν παρουσιάζει τις επιστημονικές απόψεις να αντιμετωπίζει με σεβασμό τις διαφορετικές απόψεις 
των μαθητών λόγω εμπειρίας, κοινωνικής καταγωγής, θρησκευτικής πίστης ή πολιτισμικής προέλευσης

– καθοδηγεί τους μαθητές ή τις ομάδες για το πως θα συνδυάσουν σωστά επιστημονικές έννοιες για να 
διατυπώσουν προτάσεις

• Φτιάχνει γέφυρες μεταξύ της καθομιλουμένης και της επιστημονικής γλώσσας
– Δίνει ευκαιρίες στους μαθητές ή στις ομάδες να μιλήσουν και το ίδιο φαινόμενο στο πλαίσιο της 

καθομιλουμένης και της επιστημονικής γλώσσας και υποδεικνύει ξεκάθαρα πότε συμβαίνει αυτό

– Συζητά με τους μαθητές του σχετικά με το τυπικό επιστημονικό τρόπο ομιλίας και γραφής αλλά παράλληλα 
χρησιμοποιεί και μη τυπικές προσεγγίσεις για να εισαγάγει τους μαθητές σε διάφορα επιστημονικά θέματα. 

• Εμπλέκει ενεργά μαθητές και ομάδες στις δραστηριότητες

• Προωθεί την αυθεντική διερεύνηση στον επιτρεπτό βαθμό















Δραστηριότητα

Έχετε στη διάθεσή σας τρία έργα αξιολόγησης.

➢ Να τα συγκρίνετε ως προς:

- Το περιεχόμενο που «προωθούν».

- Τις επιδιώξεις / σκοπούς/ στόχους που «μετρούν».

- Την οργάνωση της μάθησης που «παραπέμπουν».
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H θεωρία της δραστηριότητας 
Vygotsky, Leontiev, Luria, Nardi

• Η δράση διαμεσολαβείται από πολιτισμικά σύμβολα (cultural 
signs), λέξεις και εργαλεία, τα οποία επιδρούν στη 
δραστηριότητα του ατόμου και συνεπώς στις νοητικές του 
διεργασίες. 

• Βασική μονάδα ανάλυσης είναι η δραστηριότητα η οποία 
αποτελείται από: 
– το υποκείμενο (άτομο/ομάδα), 
– το αντικείμενο (στόχος), 
– τα διαθέσιμα εργαλεία (όργανα, σήματα, γλώσσες)

• Η activity theory έχει σημαντικές εφαρμογές στην έρευνα που 
αφορά στην επικοινωνία ανθρώπου-μηχανής και ειδικότερα 
στον σχεδιασμό μαθησιακών περιβαλλόντων με Η/Υ 
(συνεργατική μάθηση, collaborative learning)



Θεωρία της Δραστηριότητας
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Κανόνες Κοινότητα Καταμερισμός 

Εργασίας

Εργαλείο

Υποκείμενο
Αντικείμενο Αποτέλεσμα

Γραφική απεικόνιση του 
μοντέλου της 
δραστηριότητας 
(Engeström, 1987).

Μια συλλογική δραστηριότητα μπορεί να
πραγματοποιηθεί μόνο με τον καταμερισμό της
εργασίας μεταξύ των μελών μιας κοινότητας,
δηλαδή, με την ανάθεση των διαφόρων δράσεων σε

διαφορετικούς συμμετέχοντες.

Αυτό απαιτεί κανόνες που ρυθμίζουν την
ανταλλαγή και την αλληλεπίδραση μεταξύ
των συμμετεχόντων.

«με προσανατολισμό προς 
το αντικείμενο» 

συλλογική δραστηριότητα



Υποκείμενο

Εκπαιδευτικόςα 

Κανόνες Κοινότητα Κατανομή 

εργασίας

Το αλληλεπιδραστικό σύστημα δραστηριότητας δυό εκπαιδευτικών

Αντικείμενο 1 Υποκείμενο

Εκπαιδευτικός β 

Κανόνες Κοινότητα Κατανομή 

εργασίας

Αντικείμενο 1Αντικείμενο 2α Αντικείμενο 2β



Υποκείμενο/α

Κανόνες Κοινότητα Καταμερισμός εργασίας

Εργαλεία και μέσα

Σύστημα 
δραστηριότητας 
ενός σχολείου

Δημιουργία 

νοήματος
Αποτέλεσμα

Αντικείμενο

Προγράμματα Σπουδών, Μαθησιακές αρχές, Διδακτικές Προσεγγίσεις, Διδακτικά 
Εργαλεία, Διδακτικά Εγχειρίδια, Εργαλεία και Λογισμικά ΤΠΕ, Θεσμικό πλαίσιο (π.χ. 

αξιολόγηση μαθητή, αξιολόγηση εκπαιδευτικού), ενημέρωση γονέων , πρακτικές 
επιμόρφωσης, η χρήση και αξιοποίηση της γλώσσας

Τυπικοί και άτυποι κανόνες
- Θεσμικό πλαίσιο (π.χ. ωράριο εκπαιδευτικών, 

αξιολόγηση μαθητών, κανόνες αξιολόγησης 
μαθητών)

-- Πλαίσιο σχολείο (π.χ. ηθικοί και δεοντολογικοί 
κανόνες, κανονισμός σχολείου, κανόνες τάξης)
-- Κανόνες συνεργασίας και αλληλεπίδρασης 

εκπαιδευτικών, γονέων, μαθητών
-Κανόνες ενημέρωσης γονέων

-Λογοδοσία – αναστοχαστικές διαδικασίες

Εκπαιδευτικοί
Μαθητές

Εκπαίδευση των 
μαθητών –

Επίτευξη των 
στόχων των ΠΣ

Αυτό που τελικά 
αποκομίζουν οι 

μαθητές

Εκπαιδευτικοί
Μαθητές

Γονείς
Προσωπικό 

σχολείου
Όμιλοι

Ευρύτερη 
κοινότητα

- εκπαιδευτικών και διοίκησης
- μεταξύ των εκπαιδευτικών 
(σχεδιασμός και διδασκαλία, 

κατανομή μαθημάτων, 
επιμορφωτικές )

-εκπαιδευτικών και μαθητών
- ρόλος εκπαιδευτικών (π.χ. 

διδάσκει), ρόλος μαθητών (π.χ. 
ακολουθεί οδηγίες)



O Engeström (1999) παραθέτει τα στάδια μιας επεκτατικής προσέγγισης 

μάθησης (exlancive learning approach) ως ακολούθως:

• Η πρώτη δράση είναι η μελέτη, η κριτική εξέταση ή η απόρριψη μερικών όψεων 
των τρεχουσών πρακτικών. 

• Η δεύτερη δράση η ανάλυση της κατάστασης. Η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει την 
ανάλυση των λόγων και των πράξεων της δραστηριότητας που επιδιώκεται να 
μετασχηματιστεί, με σκοπό να εντοπιστούν αιτίες («γιατί») και εξηγητικοί 
μηχανισμοί. α) Ένας τύπος ανάλυσης είναι ο ιστορικός-γενετικός (historical-genetic),
όπου αναζητείται η εξήγηση της κατάστασης με βάση την προέλευση και την εξέλιξή 
της β) Ένας άλλος τύπος ανάλυσης είναι ο τωρινός(τρέχων)-εμπειρικός (actual-
empirical), όπου αναζητείται η εξήγηση της κατάστασης διαμορφώνοντας μια εικόνα 
για τις εσωτερικές συστημικές σχέσεις της.

• Η τρίτη δράση είναι η προτυποποίηση (modeling). Δηλαδή, η δημιουργία ενός 
συγκεκριμένου μοντέλου που εξηγεί τη νέα ιδέα και (ίσως μπορεί να) προσφέρει λύση 
στην προβληματική κατάσταση.

• Η τέταρτη δράση είναι η εξέταση του μοντέλου, δηλαδή η δοκιμή της λειτουργίας 
του και ο πειραματισμός επί αυτού, με σκοπό τον έλεγχο της δυναμικής του, των 
δυνατοτήτων και των αδυναμιών του. 

• Η πέμπτη και τελευταία δράση είναι η εφαρμογή του μοντέλου, η 
συγκεκριμενοποίηση του μέσω των πρακτικών εφαρμογών του, ο εμπλουτισμός και η 
δυναμική επέκτασή του.



O Engeström (1999) παραθέτει τα στάδια μιας επεκτατικής

προσέγγισης μάθησης (exlancive learning approach) ως ακολούθως:
Η πρώτη δράση είναι η μελέτη, η κριτική εξέταση ή η απόρριψη μερικών όψεων 

των τρεχουσών πρακτικών. 

Η δεύτερη δράση η ανάλυση της κατάστασης. Η ανάλυση αυτή περιλαμβάνει την 
ανάλυση των λόγων και των πράξεων της δραστηριότητας που επιδιώκεται να 
μετασχηματιστεί, με σκοπό να εντοπιστούν αιτίες («γιατί») και εξηγητικοί 
μηχανισμοί. 

α) Ένας τύπος ανάλυσης είναι ο ιστορικός-γενετικός (historical-genetic), όπου 
αναζητείται η εξήγηση της κατάστασης με βάση την προέλευση και την εξέλιξή 
της.

β) Ένας άλλος τύπος ανάλυσης είναι ο τωρινός(τρέχων)-εμπειρικός (actual-empirical),
όπου αναζητείται η εξήγηση της κατάστασης διαμορφώνοντας μια εικόνα για τις 
εσωτερικές συστημικές σχέσεις της.

Η τρίτη δράση είναι η προτυποποίηση (modeling). Δηλαδή, η δημιουργία ενός 
συγκεκριμένου μοντέλου που εξηγεί τη νέα ιδέα και (ίσως μπορεί να) προσφέρει 
λύση στην “προβληματική κατάσταση”.

Η τέταρτη δράση είναι η εξέταση του μοντέλου, δηλαδή η δοκιμή της λειτουργίας του 
και ο πειραματισμός επί αυτού, με σκοπό τον έλεγχο της δυναμικής του, των 
δυνατοτήτων και των αδυναμιών του. 

Η πέμπτη και τελευταία δράση είναι η εφαρμογή του μοντέλου, η 
συγκεκριμενοποίηση του μέσω των πρακτικών εφαρμογών του, ο εμπλουτισμός 
και η δυναμική επέκτασή του.



Eγκαθιδρυμένη ή πλαισιοθετημένη γνώση 
(situated cognition) Jean Lave (1/2)

• Η μάθηση εμπεριέχει δράση, άμεσα συνδεδεμένη με το πλαίσιο και την 
κουλτούρα στην οποία συντελείται. 

• Είναι κοινωνικό φαινόμενο και συνέπεια κοινωνικής αλληλεπίδρασης των 
μελών σε μια κοινότητα πρακτικής (community of practice). 

• Τα μέλη της κοινότητας ενστερνίζονται συγκεκριμένα «πιστεύω», αντιλήψεις, 
αναπτύσσουν συμπεριφορές, υιοθετούν έναν ή περισσότερους ρόλους, 
συνεργάζονται με άτομα διαφορετικής εμπειρίας.

• Τα μη έμπειρα μέλη της κοινότητας από το περιθώριο της ομάδας, βαθμιαία 
δραστηριοποιούνται περισσότερο, αναγνωρίζονται από τους υπόλοιπους, 
προχωρούν προς το κέντρο της κοινότητας και γίνονται εμπειρογνώμονες. 
Εκπαιδευόμενοι και ειδικοί.

• Η  συνεισφορά στην κοινότητα- ή η ενδυνάμωση 
(empowerment) - δημιουργεί τις προϋποθέσεις/κίνητρα για μάθηση. 

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038
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Eγκαθιδρυμένη ή πλαισιοθετημένη γνώση (1/2)

• Η γνώση-μάθηση συντελείται δυναμικά καθώς κινούμαστε, επικοινωνούμε, 
συνεργαζόμαστε, ενεργούμε. 

• Κωδικοποιούμε πληροφορίες, ανακαλούμε γνώσεις-εμπειρίες, 
κατασκευάζουμε προσωπικές αναπαραστάσεις, προσαρμοζόμαστε, 
συνθέτουμε νέες αντιλήψεις και σχέδια δράσης.

• Άρα, είναι σημαντικό να δημιουργούμε: α) κοινότητες πρακτικής 
σε αυθεντικά πλαίσια μάθησης (εργαστήριο, αρχαιολογικός 
χώρος κλπ.), β) ρόλους, γ) συνθήκες μαθητείας 
(apprenticeship), δ) συνεργασίας, ε) δυνατότητες 
αναστοχασμού (self-reflection), στ) υποστήριξη και βοήθεια 
(coaching, scaffolding), ζ) καθήκοντα (tasks), η) δραστηριότητες 
(activities), θ) γνωστικά εργαλεία (cognitive tools).

• Δηλ. ο μαθητής μαθαίνει μέσα από πραγματικές εμπειρίες αυτόνομα αλλά και 
με την κοινωνική και γνωστική υποστήριξη του περιβάλλοντός του.

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038
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Γνωστική μαθητεία (cognitive 
apprenticeship)1/2

• Ο εκπαιδευτικός βοηθά τους μαθητές να δημιουργήσουν ένα 
υπόβαθρο υποστήριξης και οικοδόμησης της γνώσης σαν μια 
«σκαλωσιά» (scaffold) που βοηθά τη μάθηση και την απόκτηση 
γνωστικών στρατηγικών. 

• Μερικά βασικά χαρακτηριστικά της γνωστικής μαθητείας είναι: 
– Ευρετικές μέθοδοι (heuristics), 
– Πλαισιοθετημένη μάθηση (situated learning), 
– Επίδειξη προτύπων μορφών συμπεριφοράς (modeling), 
– Καθοδηγημένη μάθηση (coaching), 
– Εκτέλεση(articulation), 
– Αναστοχασμός (self-reflection), 
– Διερεύνηση (exploration), και 
– Σταδιακή αύξηση της δυσκολίας (increasing complexity). 

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038

Στοχαζόμαστε επί των 
διδακτικών μας 

πρακτικών  με βάση τη 
γνωστική μαθητεία.

http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038


Γνωστική μαθητεία 2/2

Η γνώση κατακτιέται καλύτερα όπου υπάρχουν:

– αυθεντικό πλαίσιο

– αυθεντικές δραστηριότητες

– προτυποποίηση των διαδικασιών της σκέψης

– πολλαπλοί ρόλοι και προοπτικές

– συνεργατικά περιβάλλοντα μάθησης

– άσκηση και υλικά σκαλωσιάς για την ανάπτυξη 
δεξιοτήτων και ολοκλήρωση πιο δύσκολων έργων 

– αναστοχασμός

– ορθή διατύπωση που δηλώνει ότι η μάθηση 
κατακτήθηκε

– αξιολόγηση μέσα από τους στόχους

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038
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Διδασκαλία με σύνδεση(anchored instruction) 1/2 
• Anchor = οποιαδήποτε προβληματική κατάσταση ή μελέτη περίπτωσης, απ’ 

όπου αγκιστρώνεται μια σειρά δραστηριοτήτων.

• Στόχος της διδασκαλίας με σύνδεση: οι μαθητές να μπορούν να 
αντιλαμβάνονται κριτικά τα χαρακτηριστικά των προβλημάτων και, βλέποντας 
την κατάσταση από διαφορετικές οπτικές γωνίες, να βιώνουν τις αλλαγές στην 
αντίληψή τους και την κατανόηση στη σύνδεση.

• Σύμφωνα με τις αρχές της διδασκαλίας με σύνδεση, η όλη δραστηριότητα 
επικεντρώνεται γύρω από ένα πρόβλημα δοσμένο σε ρεαλιστικό περιβάλλον 
όπου οι μαθητές :

– συμμετέχουν ενεργά στην εξεύρεση λύσης, 

– διασπούν το αρχικό πρόβλημα σε υπο-προβλήματα και επινοούν τη 
μεταξύ τους συνάφεια,

– μεταφέρουν την αποκτημένη γνώση σε πολλά/ διαφορετικά επίπεδα, 

– συμμετέχουν παραγωγικά και προσωπικά.

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038

http://www.learning-theories.com/anchored-instruction-cognition-technology-group-at-vanderbilt-bransford.html
http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038
http://www.instructionaldesign.org/theories/anchored-instruction.html


Διδασκαλία με σύνδεση 2/2 
Ο δάσκαλος καλείται να:

– δημιουργεί αυθεντικά περιβάλλοντα με παρουσιαζόμενες 

– προβληματικές καταστάσεις ανάλογες με αυτές της αληθινής ζωής

– δημιουργεί ρόλους ανάλογους σε αυτούς της καθημερινότητας

– φροντίζει, ώστε το παρουσιαζόμενο πρόβλημα να υποδιαιρείται σε υπο-
προβλήματα

– δημιουργεί συνδέσεις με αλληλεπιδραστικά περιβάλλοντα

– δίνει τη δυνατότητα υποβολής ερωτήσεων

– εξασφαλίζει τη δυνατότητα στον μαθητή να πλοηγείται σε διάφορα 
περιβάλλοντα προκειμένου να ασκήσει το ρόλο του κατά το δυνατόν 
αποτελεσματικότερα

– έχει ρόλο μεσάζοντα-διευκολυντή.

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038
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Δραστηριότητα: διδασκαλία με 
σύνδεση 

Συζητούμε και καταγράφουμε 2-3 θετικά 
πλεονεκτήματα που εμφανίζει η χρήση της 
διδασκαλίας με σύνδεση και τα ανακοινώνουμε 
στην ολομέλεια.

➢Αξιοποιούμε αποκόμματα εφημερίδων για να 
εντοπίσουμε μια μελέτη περίπτωσης που 
μπορούμε να αξιοποιήσουμε στη διδασκαλία 
μας. Δημιουργούμε μια δυο ενδεικτικές 
δραστηριότητες.



Κοινή ή κατανεμημένη γνώση 
(shared distributed cognition)

• Η γνωστική λειτουργία (ατόμου και κοινωνίας) και η γνώση δεν είναι 
μια ατομική υπόθεση, αλλά κοινωνικό/πολιτισμικό προϊόν.

• Κάθε περιβάλλον (ανθρωπογενές ή μη) περιέχει πολλαπλά γνωστικά 
πεδία. Άρα, η γνώση υπάρχει παντού.

• «Κατανεμημένη» γνώση ενυπάρχει στον κόσμο των ατόμων, των 
εργαλείων, των αντικειμένων, καθώς και των βιβλίων που 
χρησιμοποιούν, των κοινοτήτων και των πρακτικών στις οποίες 
συμμετέχουν στις κοινωνικές αλληλεπιδράσεις και επικοινωνία.

• Η μάθηση προκύπτει μέσα από τις αισθήσεις, τις νοητικές δομές, τις 
ψυχικές καταστάσεις του καθενός αλλά ταυτοχρόνως μέσα από την 
αλληλεπίδραση με το περιβάλλον μας (υλικό και έμψυχο).

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038
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Τι μας μένει από τις 
κοινωνικοπολιτισμικές θεωρίες 1/4

• Γνώση και αξιοποίηση της πολιτισμικής ταυτότητας των μαθητών.

• Ανάλυση-κατανόηση του εκάστοτε πολιτισµικού πλαισίου (γλώσσα, σύμβολα, 
στερεότυπα, αντιλήψεις)

• Γνώση της Ζώνης Επικείμενης Ανάπτυξης των μαθητών και ευκαιρίες εξέλιξης (πχ 
κλιμακούμενης δυσκολίας θέματα, αρκετές επιλογές)

• Ανάπτυξη δεξιοτήτων αυτορυθμιζόμενης μάθησης, υπευθυνότητας και 
αυτοκαθοδήγησης

• Ευκαιρίες και χρόνος αναστοχασμού

• Η συναισθηματική και γνωστική ενδυνάμωση δημιουργεί τις 
προϋποθέσεις/κίνητρα για μάθηση 

• Αυτοαξιολόγηση και ενδυνάμωση της αυτοαποτελεσματικότητας των μαθητών (να 
υλοποιούν τους στόχους τους). 

• Καλλιέργεια μεταγνωστικών δεξιοτήτων



Τι μας μένει από τις 
κοινωνικοπολιτισμικές θεωρίες 2/4

• Διερεύνηση των ζητημάτων ενδιαφέροντος των μαθητών 

• Εστίαση στη γλώσσα, τις εκφάνσεις της, τον ρόλο της σε διάφορα 
επίπεδα επικοινωνίας και κριτικός γραμματισμός

• Αξιοποίηση όσο το δυνατόν περισσότερων και ποικίλων σημειωτικών 
πόρων. Γνωστικά εργαλεία (π.χ. ΤΠΕ, μελέτες περίπτωσης με ειδικό 
λεξιλόγιο κλπ)

• Ατομικές και ομαδικές δραστηριότητες

• Ο δάσκαλος σύμβουλος και συμπαραστάτης, διευκολυντής, συντονιστής 
κι εμψυχωτής στη διαδικασία της μάθησης. 

• Διαθεσιμότητα για υποστήριξη και βοήθεια.

• Όχι στις έτοιμες πληροφορίες-βοήθεια, αλλά υποστηρικτικά ερεθίσματα.



Τι μας μένει από τις 
κοινωνικοπολιτισμικές θεωρίες 3/4

• Φθίνουσα καθοδήγηση

• Διδασκαλία μέσω δραστηριοτήτων και κινητοποίησης των μαθητών

• Υιοθέτηση της ομαδικής διδασκαλίας

• Αλλαγή της σύνθεσης των ομάδων. Κινητικότητα και διαμόρφωση 
πολλαπλών σχέσεων

• Αξιοποίηση των ικανοτήτων των μαθητών

• Σύνθετες ομαδικές εργασίες, παραγωγή κοινού έργου

• Ευκαιρίες αλληλεπίδρασης των μαθητών μεταξύ τους και µε με 
εξωσχολικούς φορείς σε συγκεκριμένες επικοινωνιακές περιστάσεις

• Παρακολούθηση των διεργασιών λειτουργίας των ομάδων



Τι μας μένει από τις 
κοινωνικοπολιτισμικές θεωρίες 4/4

• Πρόκληση ενδιαφέροντος για την επίλυση ενός προβλήματος 

• Καλλιέργεια της ενσυναίσθησης και κατανόησης διαφορετικών 
ταυτοτήτων/κοσμοαντιλήψεων (παιχνίδια ρόλων)

• Σχεδιασμός ανοικτών σεναρίων  

• Κοινότητες πρακτικής σε αυθεντικά πλαίσια μάθησης 
(αρχαιολογικοί χώροι, μουσεία, βιβλιοθήκες, επαγγελματικοί 
χώροι κλπ.)

• Συνθήκες μαθητείας και αλληλοδιδακτικής

• Ένταξη των νέων δεξιοτήτων σε ευρύτερες καταστάσεις και 
κυρίως σε καθημερινές ρεαλιστικές καταστάσεις.  

• Πλαισιοθετημένη μάθηση (situated learning) 



Θεωρία πολλαπλής νοημοσύνης (Multiple Intelligences)
Howard Gardner(1943-). 
Σύμφωνα με τη θεωρία αυτή, υπάρχουν οκτώ διαφορετικά και ανεξάρτητα 
είδη νοημοσύνης. Η νοημοσύνη, δηλαδή, δεν είναι μια μοναδική και ενιαία 
οντότητα. 

• Γλωσσική 

• Λογικομαθηματική 

• Νατουραλιστική

• Μουσική

• Χωροταξική

• Κιναισθητική 

• Διαπροσωπική 

• Ενδοπροσωπική

http://kalosagogos.blogspot.gr/p/blog-page_16.html

http://kalosagogos.blogspot.gr/p/blog-page_16.html
















https://www.youtube.com/watch?v=x4Wul4A-cHo


•Αυτοπεποίθηση
•Παρατηρητικότητα
•Ταπεινοφροσύνη
•Επίγνωση του 
σκέπτεστε
•Περιέργεια
•Πρόσβαση σε 
υλικά/πηγές
•Ερευνητική διάθεση
•Σκέψη & δράση





Depth of Knowledge (DOK) 
model (Webb 1997)

http://www.aps.edu/rande/documents/resources/Webbs_DOK_Guide.pdf


Νοημοσύνη: Νοοτροπία ανάπτυξης & 
Στατική νοοτροπία

• Ο τρόπος που μιλάμε και συζητάμε με τα παιδιά μας (γονείς και 
εκπαιδευτικοί) για τα διάφορα θέματα που σχετίζονται με τη 
μάθησή τους στο σχολείο και όχι μόνο επηρεάζει τον τρόπο που 
σκέφτονται και τις παραδοχές που υιοθετούν για τη μάθηση και τις 
νοητικές δυνατότητες που έχουν.

• Μια νέα θεωρία υποστηρίζει ότι μπορεί να διαθέτουμε μια 
στατική νοοτροπία «νοημοσύνης»  ή μια δυναμική/αναπτυξιακή 
νοοτροπία «νοημοσύνης». 

• Βασικά έχουμε συνηθίσει να αντιμετωπίζουμε τα πράγματα με 
βάση μια στατική νοοτροπία νοημοσύνης και αυτό φυσικά το 
εισπράττουν και τα παιδιά μας

http://www.ted.com/talks/carol_dweck_the_power_of_believing_that_you_can_improve?language=en


Νοοτροπία ανάπτυξης Στατική νοοτροπία
Μπορώ να μάθω οτιδήποτε βάλω 

στόχο.

Είμαι καλός σε αυτό ή δεν είμαι.

Όταν αποτυγχάνω σε κάτι, επιμένω.

(«θα μου πάρει λίγο χρόνο παραπάνω»)

Όταν αποτυγχάνω σε κάτι, τα παρατάω.

(«αυτό είναι πολύ δύσκολο»)

Εκμεταλλεύομαι/αξιοποιώ/μου αρέσουν 

οι προσκλήσεις/τα δύσκολα.

(«χρειάζεται να κάνω μεγαλύτερη 

πρακτική εξάσκηση»)

Δεν μου αρέσουν οι προκλήσεις/τα 

δύσκολα («δεν είμαι καλός σε αυτό», 

«απλά δεν μπορώ να τα καταφέρω»)

Όταν αποτυγχάνω/μέσα από τα λάθη 

μου, μαθαίνω. (τα λάθη με βοηθούν να 

βελτιώνομαι»)

Όταν αποτυγχάνω δεν είμαι καλός 

(«έκανα πάλι λάθος»)

Θέλω να μου λένε να προσπαθώ. Θέλω να μου λένε ότι είμαι έξυπνος.

Επιμένω στα εμπόδια. («θα δοκιμάσω 
και άλλους τρόπους και θα τα 

καταφέρω», «θέλω λίγο χρόνο ακόμα»)

Τα παρατάω εύκολα. («παραιτούμαι», 
«δεν πρόκειται ποτέ να τα καταφέρω…»)

Μπορώ να τα καταφέρω ακόμη 
καλύτερα.

Η δουλειά μου είναι αρκετά καλή.

Θεωρώ την προσπάθεια απαραίτητη. Θεωρώ την προσπάθεια μάταιη.
Μαθαίνω από την κριτική. Αποφεύγω την εποικοδομητική κριτική.

Εμπνέομαι/παρακινούμαι από 
επιτυχίες άλλων.

Απειλούμαι από τις επιτυχίες άλλων.

https://www.pinterest.com/panagiotispilio/growth-mindset/
https://www.mindsetkit.org/growth-mindset


















Κοινωνικο-εποικοδομητικές & 
κοινωνικοπολιτισμικές θεωρίες

https://www.youtube.com/watch?v=5qH5EXEJtp8
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Δραστηριότητα

Αναζητούμε στοιχεία που να υποδηλώνουν τη 
θεωρία μάθησης και τις αρχές μάθησης που 
έχουν βασιστεί οι συγγραφείς των εγχειρίδιων ή 
του εκπαιδευτικού υλικού  που έχουμε στη 
διάθεσή μας.



Δραστηριότητα

Έχουμε στη διάθεσή μας το μάθημα 34 του σχολικού
εγχειριδίου των Μαθηματικών της Ε΄ τάξης
Δημοτικού.

Τι συμβαίνει με τα σχολικά εγχειρίδια που έχουμε στη
διάθεσή μας; Κατά πόσο ανταποκρίνονται στις
δυνατότητες και τις ανάγκες όλων των μαθητών μιας
τάξης; Τεκμηριώνουμε τη θέση μας.



Δ. Θεωρίες της διασύνδεσης 
ή κονεκτιβισμός (connectivism)

https://www.youtube.com/watch?x-yt-ts=1422579428&v=dGCJ46vyR9o&x-yt-cl=85114404
A Vision of Students Today, Michael Wesch, Digital Ethnography (2007)

https://www.youtube.com/watch?x-yt-ts=1422579428&v=dGCJ46vyR9o&x-yt-cl=85114404
https://www.youtube.com/watch?x-yt-ts=1422579428&v=dGCJ46vyR9o&x-yt-cl=85114404
https://www.youtube.com/user/mwesch
https://www.youtube.com/playlist?list=PL8305209F433E1CAB




Κονεκτιβισμός

• Ο κονεκτιβισμός αναπτύχθηκε από τους George Siemens και Stephen Downes για 
να θέσει ένα νέο θεωρητικό πλαίσιο ερμηνείας και κατανόησης των σύγχρονων 
τρόπων μάθησης στην ψηφιακή εποχή του 21ου αιώνα. 

• Στον πυρήνα της θεωρίας βρίσκεται η θέση ότι η γνώση είναι κατανεμημένη σε 
ένα δίκτυο συνδέσμων και η μάθηση βασίζεται στη δυνατότητα κατασκευής και 
διάσχισης των συγκεκριμένων δικτύων.(Siemens G,2010)

Αυτά τα δίκτυα συνδέσμων καλείται να αξιοποιήσει ο σύγχρονος μαθητής 
δημιουργώντας το δικό του δίκτυο μάθησης, το οποίο αποτελείται από:

- Κόμβους οι οποίοι μπορεί να είναι οποιαδήποτε στοιχεία μπορούν να αποτελέσουν 
πηγή πληροφόρησης και μπορούν να συνδεθούν με άλλα στοιχεία (κόμβους)

- Συνδέσεις οι οποίες αποτελούν τύπους σύνδεσης μεταξύ κόμβων.



Ο κονεκτιβισμός (connectivism) των G. Siemens & S. Downes 

(2005) είναι μια θεωρία μάθησης για τη ψηφιακή εποχή που στον 
πυρήνα της έχει τη θέση ότι η γνώση είναι κατανεμημένη σε ένα 
δίκτυο συνδέσμων και η μάθηση βασίζεται στη δυνατότητα 
κατασκευής και διάσχισης των συγκεκριμένων δικτύων. 

Ο μαθητής μαθαίνει πλοηγούμενος σε μια πληθώρα δικτυακών 
τόπων επιλέγοντας μόνος το περιεχόμενο, τον τρόπο, το χρόνο και τα 
εργαλεία που θα χρησιμοποιήσει δομώντας ένα προσωπικό δίκτυο 
μάθησης.

H γνώση δεν αποτελεί πρόταση από τον εκπαιδευτικό (που παίζει 
πλέον επικουρικό ρόλο, αν όχι να απουσιάζει εντελώς)…

Σύγχρονες θεωρήσεις για τη μάθηση: Τεχνολογικές θεωρίες

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038

../../AppData/Local/Temp/links/connectivism_54669b4f6a1f0_w1500.jpg
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Οι αρχές του κονεκτιβισμού:

 Η μάθηση και η γνώση βασίζονται στην ποικιλία απόψεων.
 Η μάθηση είναι η διεργασία σύνδεσης πηγών πληροφορίας
 Η μάθηση μπορεί να «υπάρχει» σε μη ανθρώπινα στοιχεία
 Η ικανότητα πώς να μαθαίνεις είναι πιο σημαντική από αυτά που ήδη 
γνωρίζεις
 Η δημιουργία και η συντήρηση συνδέσεων απαιτείται για την υποστήριξη 
συνεχής μάθησης
 Η ικανότητα να δεις συνδέσεις – να αναγνωρίσεις πρότυπα – μεταξύ ιδεών και 
εννοιών είναι κρίσιμη για τη μάθηση
 Η επικαιροποίηση της γνώσης είναι η πρόθεση κατάλληλα δημιουργημένων 
μαθησιακών δικτύων
 Η λήψη αποφάσεων είναι από μόνη της μια διεργασία μάθησης. Μια σωστή 
απάντηση σήμερα μπορεί να είναι λάθος αύριο.

Σύγχρονες θεωρήσεις για τη μάθηση: Τεχνολογικές θεωρίες

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038

http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038




Πηγή: http://www.ittk.hu/netis/doc/ISCB_gre/NETIS12.pdf

http://www.ittk.hu/netis/doc/ISCB_gre/NETIS12.pdf


Πηγή:
Κονεκτιβισμός (2011) Μακρο-μάθηση Μικρο-μάθηση

Πλαίσιο μάθησης Τυπική μάθηση Άτυπη μάθηση

Απαιτούμενος 

χρόνος
Αρκετές ώρες Μερικά δευτερόλεπτα μέχρι 15 λεπτά

Τύπος 

περιεχομένου

Μαθησιακές μονάδες, που συνδυάζονται

και δομούν μια ευρύτερη ομάδα ιδεών 

συνδυάζοντας μαθησιακά αντικείμενα

Μικρο-περιεχόμενο αποτελούμενο

από μικρές δόσεις πληροφορίας,που

επικεντρώνεται σε μια συγκεκριμένη

ιδέα ή θέμα

Δημιουργία 

περιεχομένου

Δημιουργείται από ειδικούς συνήθως

με σχεδιαστικά εργαλεία

Συν-δημιουργείται από τους εκπαιδευόμενους

με Web 2.0 και γρήγορα ηλεκτρονικά εργαλεία

Συγκέντρωση και 

κατακερματισμός

περιεχομένου

Τα μαθησιακά αντικείμενα συνήθως πρέπει

να συνδυαστούν ώστε να είναι

κατανοητά. Το περιεχόμενο μπορεί εύκολα

να χωριστεί, να επα-χρησιμοποιηθει

Οι μονάδες μικρο-περιεχομένου είναι αυτοτελείς

και γίνονται κατανοητές χωρίς την προσθήκη

άλλων πληροφοριών. Το μικρο-περιεχόμενο

δεν μπορεί να χωριστεί σε μικρότερα κομάτια

χωρίς να χαθεί το νόημα

Ανάκτηση 

περιεχομένου

Τα μαθήματα ή τα θέματα είναι ανακτήσιμα

μέσω ενός μοναδικού URL, αλλά όχι

και τα μαθησιακά αντικείμενα

Το μικρο-περιεχόμενο έχει ένα μοναδικό URL (permalink),

που καθιστά μικρότερες μονάδες πληροφορίας

ανακτήσιμες

Δομή του 

μαθησιακού 

κύκλου

Ιεραρχικές, ακολουθιακές, προκαθορισμένες 

δομές αποτελούμενες από πλήθος μαθημάτων,

που το καθένα συνδυάζει μαθησιακά 

αντικείμενα όπως κείμενο, εικόνες κτλ

Δυναμικές, ευέλικτες δομές, που δημιουργούνται

από τους εκπαιδευόμενους κατά την διαδικασία

της μάθησης μέσω της συνεργασίας, της συγκέντρωσης

και της επαναδιαμόρφωσης

Ομάδα στόχος

Εκπαιδευόμενοι που έχουν στόχο να

κατανοήσουν θέματα που έχουν

καθοριστεί από ειδικούς

Εκπαιδευόμενοι που έχουν ως στόχο να εξετάσουν

πτυχές ενός θέματος ή να λύσουν ένα πρακτικό ζήτημα

Ο ρόλος του 

εκπαιδευόμενου

Οι εκπαιδευόμενοι είναι καταναλωτές του

περιεχομένου, που προσπαθούν να

οικοδομήσουν νοητικές δομές παρόμοιες

των ειδικών

Οι εκπαιδευόμενοι είναι καταναλωτές και παραγωγοί

περιεχομένου, ενώ κατασκευάζουν τις δικές τους νοητικές

δομές μέσω της εξερεύνησης και των κοινωνικών 

αλληλεπιδράσεων

Η συμμετοχή του 

εκπαι/μενου

Επικεντρώνεται στις αλληλεπιδράσεις

εκπαιδευόμενου- περιεχομένου

Επικεντρώνεται στις κοινωνικές αλληλεπιδράσεις μεταξύ 

των εκπαιδευόμενων

http://learn20.wikispaces.com/%CE%9A%CE%BF%CE%BD%CE%B5%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%B2%CE%B9%CF%83%CE%BC%CF%8C%CF%82+(%CE%BA%CE%B5%CE%AF%CE%BC%CE%B5%CE%BD%CE%BF+2011)
http://learn20.wikispaces.com/%CE%9A%CE%BF%CE%BD%CE%B5%CE%BA%CF%84%CE%B9%CE%B2%CE%B9%CF%83%CE%BC%CF%8C%CF%82+(%CE%BA%CE%B5%CE%AF%CE%BC%CE%B5%CE%BD%CE%BF+2011)
https://learn20.wikispaces.com/


Συμπεριφορισμός Γνωστικισμός Εποικοδομισμός Κονεκτιβισμός

Ορισμός

Βασίζεται στις αισθητές και 

παρατηρήσιμες αλλαγές της 

συμπεριφοράς. Εστιάζει σε ένα νέο 

σχέδιο (pattern) το οποίο 

επαναλαμβάνεται μέχρι μια 

συμπεριφορά να γίνει αυτόματη

Η μάθηση ως επεξεργασία της 

πληροφορίας (αντίληψη, μνήμη, 

αναπαραστάσεις, λύση προβλημάτων…) 

Οι πληροφορίες έρχονται απέξω και μέσω 

των αισθήσεων, αποθηκεύονται αρχικά 

στην βραχυπρόθεσμη και στη συνέχεια 

στη μακροπρόθεσμη μνήμη. Η μάθηση 

ορίζεται σαν αλλαγή μέσα στις νοητικές 

δομές του ατόμου.

Η μάθηση είναι μια ενεργός διαδικασία στην οποία οι 

μαθητές/τριες κατασκευάζουν ενεργά τη γνώση 

δεδομένου ότι προσπαθούν να κατανοήσουν τον κόσμο 

που τους περιβάλλει. Κάθε οργανισμός συνθέτει νοητικά 

πρότυπα ή σχήματα μέσω των οποίων κατανοεί τις 

εμπειρίες του. Αυτά τα νοητικά πρότυπα 

κατασκευάζονται με βάση την προγενέστερη γνώση, τις 

νοητικές δομές και τις υπάρχουσες πεποιθήσεις του. Η 

μάθηση είναι απλά η εσωτερική ρύθμιση των νοητικών 

προτύπων ή σχημάτων, ώστε να ενσωματώσουν τις νέες 

εμπειρίες.

Η γνώση βασίζεται σε ένα δίκτυο από 

κόμβους & συνδέσεις που 

αναδιαμορφώνονται &επανασυνδέονται 

δημιουργώντας νέα γνώση.

Θεωρητικοί
Thorndike, Pavlov, Watson, Guthrie, 

Hull, Tolman, Skinner

Koffka, Kohler, Lewin, Piaget, Ausubel, 

Bruner, Gagne
Piaget, Vygotsky Siemens, Downes

Βασικές έννοιες Ερέθισμα- απόκριση σε ερέθισμα Αναπαραγωγή της γνώσης
Αλληλεπίδραση (με γνωστικά αντικείμενα(Piaget), 

,κοινωνική (Vygotsky))

Σύνδεση με (προσθήκη) κόμβων και 

επέκταση του δικτύου

Γνώση

Μαύρο κουτί –δεν ασχολείται με το 

ποιες διεργασίες λαμβάνουν χώρα 

εσωτερικά, εστιάζει μόνο στη 

παρατηρήσιμη συμπεριφορά

Δομημένη, υπολογιστική Κοινωνική, δημιουργείται από κάθε μαθητή (προσωπική)

Κατανεμημένη στο πλαίσιο ενός 

δικτύου, κοινωνική, βασίζεται στη 

τεχνολογική εξέλιξη και την αναγνώριση 

και ερμηνεία προτύπων

Ο ρόλος του 

εκπαιδευτικού

Ο δάσκαλος βρίσκεται στο επίκεντρο 

της μάθησης είναι «αυθεντία», 

δημιουργός και «μεταλαμπαδευτής» 

της μιας και μοναδικής γνώσης

Ο εκπαιδευτικός παίζει σημαντικό ρόλο
Υποστηρικτικός με βοηθώντας των μαθητή να 

ανακαλύψει τη μάθηση μόνος του

Επικουρικός/ υποβοηθητικός βοηθώντας 

το μαθητή να σχηματίσει και να 

αξιοποιήσει το προσωπικό του δίκτυο 

μάθησης

Ο ρόλος του 

μαθητή

Ο μαθητής δεν έχει ούτε τον έλεγχο 

της μάθησης ούτε το χρόνο που 

χρειάζεται για να επιτευχθεί η μάθηση.

Ο μαθητής είναι ενεργητικός κάτοχος της 

πληροφορίας.

Στο κέντρο της μάθησης. Ο μαθητής πρέπει να 

ενθαρρυνθεί για να ανακαλύψει την βαθύτερη φύση ενός 

θέματος ή ενός προβλήματος

Ο μαθητής στο κέντρο της μάθησης.

Συνεπιδρώντες 

παράγοντες
Ανταμοιβή, τιμωρία, ερέθισμα Υπάρχον σχήμα, προηγούμενες εμπειρίες

Εμπλοκή, συμμετοχή, κοινωνικοί παράγοντες, 

πολιτιστικοί παράγοντες

1. Ποικιλότητα του δικτύου

2. η ισχύς των συνδέσμων

3. το πλαίσιο της εμφάνισης

Μνήμη

Καταγραφή επαναλαμβανόμενων 

εμπειριών, όπου η ανταμοιβή και η 

τιμωρία παίζουν σημαντικό ρόλο

Κωδικοποίηση, αποθήκευση, ανάκτηση Πρότερη γνώση σε συνδυασμό με το υπάρχον πλαίσιο

Προσαρμοζόμενα πρότυπα, 

αντιπροσωπεύει την τρέχουσα 

κατάσταση, κόμβοι

Διδακτικές 

στρατηγικές
Δασκαλοκεντρική μάθηση

Καθοδηγούμενη μάθηση από το δάσκαλο 

με έμφαση στο τρόπο δόμησης της 

γνώσης στο εγκέφαλο του μαθητή

Μαθητοκεντρική μάθηση
Άτυπη μάθηση, μικρομάθηση, 

αυτοκαθοδηγούμενη μάθηση

Τρόποι 

διδασκαλίας που 

υποστηρίζονται 

καλύτερα

Διδασκαλία προσανατολισμένη στη 

δραστηριότητα (Task-based learning)

Συλλογιστική, σαφείς στόχοι, 

προσανατολισμένη στην επίλυση 

προβλημάτων

Κοινωνικά, ασθενώς ορισμένα(“illdefined”) προβλήματα
Σύνθετη μάθηση, γρήγορες αλλαγές και 

ποικίλες πηγές γνώσης

Διδακτική 

μεθοδολογία

1.Θέσε τους στόχους και επιμέρισε 

τους σε βήματα. 2.Κάνε υποδείξεις & 

δώστε στοιχεία για να καθοδηγήσεις 

τους μαθητές να αναπτύξουν την 

επιθυμητή συμπεριφορά. 

3.Χρησιμοποιήστε συνέπειες 

(επιβράβευση, τιμωρία) για την 

ενίσχυση της επιθυμητής 

συμπεριφοράς..

1.Οργανώστε τις νέες πληροφορίες.

2.Σύνδεσε τις νέες πληροφορίες με την 

υπάρχουσα γνώση.

3.Χρησιμοποίησε τεχνικές για 

καθοδηγήσεις & να υποστηρίξεις την 

προσοχή των μαθητών, την 

κωδικοποίηση, και τη διαδικασία 

ανάκτησης.

1.Θέστε αυθεντικά προβλήματα μάθησης που να 

εγείρουν το προσωπικό ενδιαφέρον του μαθητή.

2.Δημιούργησε ομάδες μαθησιακών δραστηριοτήτων.

3.Μοντελοποίησε και καθοδήγησε τη κατασκευή της 

γνώσης 

1.Οργανώστε τη διδασκαλία γύρω από 

τη χρήση εργαλείων του web 2.0

2.Παρουσιάστε εμμέσως τις διδακτικές 

έννοιες που θέλετε να διδάξετε, δίνοντας 

την εντύπωση στο μαθητή ότι τις 

ανακαλύπτει μόνος του . 3.

Καθοδηγήστε όπου χρειάζεται το μαθητή 

για βρει τρόπους αξιοποίησης του 

δικτύου μάθησης του 
Πηγή: Κονεκτιβισμός (2011)

../../AppData/Local/Temp/links/connectivism_54669b4f6a1f0_w1500.jpg
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Δραστηριότητα

• Δημιουργήστε σε λογισμικό παρουσίασης ένα Φύλλο 
Εργασίας (ατομικό ή/και ομαδικό) σ’ ένα διδακτικό 
αντικείμενο της προτίμησής σας.

• Το Φ.Ε. να περιλαμβάνει 3 τουλάχιστον δραστηριότητες και 
κάθε μία να αντιστοιχεί στη λογική μιας θεωρίας μάθησης.

• Προσθέστε σε κάθε δραστηριότητα 1-2 υπερδεσμούς (λ.χ. 
πληροφόρησης, ανατροφοδότησης)

• Αναρτήστε το Φ.Ε. στα Google docs και ενημερώστε όλη την 
ομάδα σχετικά.



Δραστηριότητα

• Χωρισμένοι σε 3 ομάδες (ισάριθμες των βασικών θεωριών 
μάθησης) εντοπίστε πληροφορίες για τη θεωρία που 
εκπροσωπείτε.

• Τα πεδία έρευνας είναι: 
– Οι θέσεις περί μάθησης
– Η διδακτική διαδικασία (μαθητής, εκπαιδευτικός, σχέσεις, διδακτικό 

αντικείμενο, εργαλεία κλπ)
– Η αξιοποίηση των ΤΠΕ-Ε 

• Παρουσιάστε σε ppt συνοπτικά (5-10΄) τις θέσεις σας. 



Principles of Learning and Teaching

http://www.education.vic.gov.au/school/teachers/support/Pages/teaching.aspx

Teacher Support Resources > Principles of Learning and Teaching > Principles of Learning and Teaching P-12 > Principles of Learning and Teaching P-12 and the Components

The Principles of Learning and Teaching P-12 and their components

This page lists the six Principles and their associated components. 

Students learn best when:

• The learning environment is supportive and productive.
In learning environments that reflect this principle the teacher: 

– 1.1) builds positive relationships through knowing and valuing each student 

– 1.2) promotes a culture of value and respect for individuals and their communities 

– 1.3) uses strategies that promote students' self-confidence and willingness to take risks with their learning 

– 1.4) ensures each student experiences success through structured support, the valuing of effort, and recognition of their work. 

• The learning environment promotes independence, interdependence and self motivation.
In learning environments that reflect this principle the teacher: 

– 2.1) encourages and supports students to take responsibility for their learning 

– 2.2) uses strategies that build skills of productive collaboration. 

• Students' needs, backgrounds, perspectives and interests are reflected in the learning program.
In learning environments that reflect this principle the teacher: 

– 3.1) uses strategies that are flexible and responsive to the values, needs and interests of individual students 

– 3.2) uses a range of strategies that support the different ways of thinking and learning 

– 3.3) builds on students' prior experiences, knowledge and skills 

– 3.4) capitalises on students' experience of a technology rich world. 

• Students are challenged and supported to develop deep levels of thinking and application.
In learning environments that reflect this principle the teacher: 

– 4.1) plans sequences to promote sustained learning that builds over time and emphasises connections between ideas 

– 4.2) promotes substantive discussion of ideas 

– 4.3) emphasises the quality of learning with high expectations of achievement 

– 4.4) uses strategies that challenge and support students to question and reflect 

– 4.5) uses strategies to develop investigating and problem solving skills 

– 4.6) uses strategies to foster imagination and creativity. 

• Assessment practices are an integral part of teaching and learning.
In learning environments that reflect this principle the teacher: 

– 5.1) designs assessment practices that reflect the full range of learning program objectives 

– 5.2) ensures that students receive frequent constructive feedback that supports further learning 

– 5.3) makes assessment criteria explicit 

– 5.4) uses assessment practices that encourage reflection and self assessment 

– 5.5) uses evidence from assessment to inform planning and teaching. 

• Learning connects strongly with communities and practice beyond the classroom.
In learning environments that reflect this principle the teacher: 

– 6.1) supports students to engage with contemporary knowledge and practice 

– 6.2) plans for students to interact with local and broader communities and community practices 

– 6.3) uses technologies in ways that reflect professional and community practices.

Δραστηριότητα

http://www.education.vic.gov.au/school/teachers/support/Pages/teaching.aspx
http://www.education.vic.gov.au/school/teachers/support
http://www.education.vic.gov.au/school/teachers/support/Pages/teaching.aspx
http://www.education.vic.gov.au/school/teachers/support/Pages/principles12.aspx


• 20 Collaborative Learning Tips And Strategies For Teachers – Εργασία (βασισμένες στη θεωρία μάθησης)

http://www.teachthought.com/learning/20-collaborative-learning-tips-and-
strategies/?utm_campaign=trueAnthem&utm_content=dIPqWb&utm_medium=social&utm_source=twitter#!dIPqWb

• 10 Mind Mapping Strategies For Teachers (Must) – Εργασία (βασισμένες στη θεωρία μάθησης)

http://www.teachthought.com/teaching/10-mind-mapping-strategies-for-teachers/

• 6 Powerful Strategies For Deeper Learning In Your Classroom – Εργασία (βασισμένες στη θεωρία μάθησης)

http://www.teachthought.com/learning/6-powerful-strategies-deeper-learning-classroom/

• 21 Simple Ideas To Improve Student Motivation – Εργασία (βασισμένες στη θεωρία μάθησης)

http://www.teachthought.com/teaching/21-simple-ideas-to-improve-student-motivatio/

• The Characteristics Of A Highly Effective Learning Environment
http://www.teachthought.com/learning/10-characteristics-of-a-highly-effective-learning-environment/

• 20 Ways To Provide Effective Feedback For Learning

http://www.teachthought.com/learning/20-ways-to-provide-effective-feedback-for-learning/

• https://www.pinterest.com/panagiotispilio/teaching-strategies-ideas/

• 25 Things Successful Teachers Do Differently
• http://www.teachthought.com/teaching/25-things-successful-teachers-do-differently/

• The Question Game: A Playful Way To Teach Critical Thinking

http://www.teachthought.com/learning/question-game-playful-way-teach-critical-thinking/

• 32 Characteristics Of High-Performing Classrooms

• http://www.teachthought.com/teaching/32-characteristics-of-high-performing-classrooms/

• 9 Characteristics Of 21st Century Learning

http://www.teachthought.com/learning/9-characteristics-of-21st-century-learning/

• Ten Tips for Classroom Management

http://www.edutopia.org/classroom-management-resource-guide

http://www.teachthought.com/learning/20-collaborative-learning-tips-and-strategies/?utm_campaign=trueAnthem&utm_content=dIPqWb&utm_medium=social&utm_source=twitter
http://www.teachthought.com/teaching/10-mind-mapping-strategies-for-teachers/
http://www.teachthought.com/learning/6-powerful-strategies-deeper-learning-classroom/
http://www.teachthought.com/teaching/21-simple-ideas-to-improve-student-motivatio/
http://www.teachthought.com/learning/10-characteristics-of-a-highly-effective-learning-environment/
http://www.teachthought.com/learning/20-ways-to-provide-effective-feedback-for-learning/
https://www.pinterest.com/panagiotispilio/teaching-strategies-ideas/
http://www.teachthought.com/teaching/25-things-successful-teachers-do-differently/
http://www.teachthought.com/learning/question-game-playful-way-teach-critical-thinking/
http://www.teachthought.com/teaching/32-characteristics-of-high-performing-classrooms/
http://www.teachthought.com/learning/9-characteristics-of-21st-century-learning/
http://www.edutopia.org/classroom-management-resource-guide










Βασικές θεωρίες μάθησης

• Μπιχεβιορισμός: 

Μάθηση  πρόσκτηση της γνώσης

• Γνωστικές θεωρίες - Κονστρουκτιβισμός:

Μάθηση  διαδικασία οικοδόμησης της γνώσης

• Κοινωνικοπολιτισµικές θεωρίες: 

Μάθηση  συµµετοχή σε κοινωνικές οµάδες

Μάθηση με .............................  ή μέσω ………………………………………



Χρονογραμμή ένταξης θεωριών μάθησης στην εκπαίδευση

Νίκος Παπασταματίου “ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΘΕΩΡΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΑΘΗΣΗ “ - http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038

Σύγχρονες και παλαιότερες θεωρήσεις για τη μάθηση

Εμπειρισμός
Θετικός ρεαλισμός

Ερβαρτιανισμός
Ερβαρτιανισμός

Συμπεριφορισμός 

Διδακτικός 
σχεδιασμός

Κοινωνιογνωστικές 
θεωρίεςΓνωστικές θεωρίες

(Επ)οικοδομισμός

(Νεο)συμπεριφορισμός

Watson, 
1913

Gagne, 
1965Skinner, 

1954

Bloom, 
1956

Piaget, 
1971

Papert, 
Bruner 
1980

Gardner, 
1983

Bruner, 
1966

Dewey, 
1930s/1990s

Vygotsky, 
1930s/1970s

Herbart, 
1776-1841

1900 1960 197018ος-19ος αι.

Lave & 
Wenger, 

1991

Nardi, 
1996

http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038


Οι 10 βασικότερες αρχές μάθησης & 
διδασκαλίας

Δημιουργούμε ένα πόστερ.

Διδακτικές προσεγγίσεις & 
στρατηγικές

http://pedagogy.merlot.org/TeachingStrategies.html
http://www.evidencebasedteaching.org.au/evidence-based-teaching-strategies/?utm_content=buffer6914e&utm_medium=social&utm_source=facebook.com&utm_campaign=buffer
http://www.beesburg.com/edtools/glossary.html


10 αποτελεσματικές διδακτικές πρακτικές που 
στηρίζονται σε ερευνητικά δεδομένα.

• Πηγή: Top 10 Evidence Based Teaching Strategies
• Θέτουμε ξεκάθαρους στόχους/Είμαστε ξεκάθαροι με το τι επιθυμούμε να μάθουν 

οι μαθητές μας.
• Ενημερώνουμε τους μαθητές μας τι χρειάζεται να γνωρίζουν και τους δείχνουμε 

τι χρειάζεται να είναι ικανοί να κάνουν.
• Χρησιμοποιούμε ερωτήσεις για να ελέγξουμε την κατανόηση των μαθητών μας.
• Δίνουμε τη δυνατότητα στους μαθητές μας να συνοψίσουν τις νέες πληροφορίες 

με έναν διαγραμματικό τρόπο - δημιουργώντας εννοιολογικούς χάρτες / 
αναπαραστάσεις.

• Δίνουμε στους μαθητές μας χρόνο, μέσω αποσβαίνουσας καθοδήγησης, να 
κάνουν πρακτική στις νέες γνώσεις και δεξιότητες. Οι έρευνες δείχνουν ότι οι 
μαθητές τα καταφέρνουν καλύτερα όταν μετά από έναν ορισμένο χρόνο τους 
δίνεται η δυνατότητα να ασχοληθούν με πρακτικό τρόπο με το ίδιο θέμα.

• Προσφέρουμε στους μαθητές μας ανατροφοδότηση έτσι ώστε να μπορούν να 
βελτιώσουν την προσπάθειά τους και τις πρακτικές τους.   

• Διαθέτουμε τον απαραίτητο χρόνο που χρειάζεται κάθε παιδί για να πετύχει/να 
βιώσει το αίσθημα της επιτυχίας.

• Ενθαρρύνουμε και προωθούμε την από κοινού/ομαδική εργασία των μαθητών 
μας με κατάλληλα μαθησιακά έργα και παραγωγικούς τρόπους.

• Διδάσκουμε στους μαθητές μας στρατηγικές, όπως βέβαια και περιεχόμενο.
• Καλλιεργούμε τις μεταγνωστικές τους δεξιότητες.

http://www.evidencebasedteaching.org.au/evidence-based-teaching-strategies/


Δραστηριότητα κλεισίματος

Υπόθεση: Είμαστε παρατηρητές μιας τάξης κατά τη διάρκεια ενός 
μαθήματος, η οποία, κατά την άποψή μας, εργάζεται με τον επιθυμητό 
τρόπο. 

- Συμπληρώνουμε με κατάλληλα ρήματα ή φράσεις:

• Οι μαθητές/τριες: 

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

• Η/Ο δασκάλα/δάσκαλος:

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

• Οι μαθητές ……………………………………………………………………………… (τη) γνώση









Δραστηριότητα

Μια αφίσα για τις θεωρίες μάθησης



Βιβλιογραφία - ∆ικτυογραφία 
• Αλεξάνδρα Χ. Κουλουμπαρίτση, «Θεωρίες Μάθησης και η Αξιοποίησή τους στην 

Εκπαιδευτική Πράξη»,  ΚΑΝΕΠ - ΓΣΕΕ, 2014-15 – Moοdle θεματικής ενότητα.

• «Η συμβολή των παιδαγωγικών προσεγγίσεων στην κατανόηση του φαινομένου της 
μάθησης», Ελληνιάδου Έλ., Κλεφτκη Ζ., Μπαλκίζας Ν. (2008), ΠΑΚΕ ΠΤΔΕ  ΕΚΠΑ Αθηνων 

• Οι παιδαγωγικές προσεγγίσεις της μάθησης (Έλενα Ελληνιάδου)

http://www.slideshare.net/elenelli/ss-6918668

• Σύγχρονες Θεωρίες Μάθησης (Παπασταματίου Νίκος)

http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038

• Από τις θεωρίες στην πράξη ή πώς μπορούμε να αξιοποιούμε τις ΤΠΕ  και 
τις σύγχρονες θεωρίες μάθησης και ομαδοσυνεργατικότητας (Αποστολίδης Γιώργος)

http://www.slideshare.net/garApost/ss-12957100

• http://www.netschoolbook.gr/epimorfosi/theories.html

• Κολιάδης, Ε.Α. ( 2002). Θεωρίες μάθησης και εκπαιδευτικής πράξης: Γνωστική Θεωρία, 
Τόμοι Α, Β, Γ Αθήνα : Αυτοέκδοση

• Θεωρίες μάθησης (Αγγλικά – συνοπτικά παρουσιασμένες)

• http://www.instructionaldesign.org/theories/index.html

• Θεωρίες μάθησης (Αγγλικά)

• http://www.innovativelearning.com/teaching/

http://www.slideshare.net/elenelli/ss-6918668
http://www.slideshare.net/npapastam/ss-3098038
http://www.slideshare.net/garApost/ss-12957100
http://www.netschoolbook.gr/epimorfosi/theories.html
http://www.instructionaldesign.org/theories/index.html
http://www.innovativelearning.com/teaching/

